واجب  منزلي :
المطلوب من الطلبة بعد الاطلاع والحضور للمحاضرات الاجابة على الأسئلة التالية:
السؤال الأول:
إذا افترضنا أنك مشرف على جماعة عمل في أحد الأقسام  بمؤسسة ما، وكنت تعاني من ظاهرة تغيب بعض الموظفين.
·  أولا كيف تفسر هذا السلوك (التغيب)؟
· ثانيا كيف تعدل هذا السلوك؟
السؤال الثاني: 
كيف يمكنك الاستفادة من نظرية التوقع لتحفيز العاملين؟
السؤال الثالث:
كيف تؤثر شخصية المدير على كل من عملية اتصالاته، واتخاذه للقرارات، وتفويضه للسلطة؟
السؤال الرابع:
اعط نموذج لدراسة تم فيها تطبيق القياس السوسيومتري؟
الاجابة ترسل بملف وورد على البريد الالكتروني التالي:
wchebili@yahoo.fr  

