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ىُت عام  زم  0791وشأ هظا الىظام هبضًل لعلىبت الحبـ في الىلاًاث المخدضة الأمغٍ

، زم اهخلل إلى بلُت أهداء صوٌ أوعوبا ومنها ؿغوؿا خُث اكترخخه 0797اهخلل إلى اهجلترا في عام 

ع الـغوس ي الطاصع في بضًلت لجىت حعضًل اللاهىن الجىاةي وأزظ به هعلىبت  للحبـ في الدشغَ

 . 07911 ًىهُى 01

المعضٌ والمخمم للاهىن  5117 ؿبراًغ 52المؤعر في  10-17وكض هظ اللاهىن عكم 

على إمياهُت اؾدبضاٌ العلىبت  102 مىغع  2إلى  0مىغع  12ًضا مً العلىباث الجؼابغي و جدض

ؼ المباصا الأؾاؾُت الجىابُت  ت كطيرة المضة بعلىبت العمل للىـع العام، لخعؼٍ الؿالبت للحغٍ

والعلابُت التي جغجىؼ بالأؾاؽ على اخترام خلىق الإوؿان وجدلُم إعاصة الإصماج الاحخماعي 

خاص ؿلـ بل أغحى للمديىم عليهم، وهى المبخغى الظي لم ٌعض ًغجىؼ على خبـ الأش

جدلُله مً حهت على مضي اخترام  مبضأ حصخُظ العلىبت عىض الىؿم بها، ومً حهت أزغي، 

على إمياهُت مؿاهمت العلىبت في إضلاح المحيىم عليهم نهابُا صون اللجىء المـغؽ لىؾابل 

ُئاث الإهغاه التي كض جىجغ عنها آزاع ؾلبُت على مسخلف حىاهب خُاتهم، هما حؿمذ بئشغان اله

 . 3و المؤؾؿاث العمىمُت في عملُت إعاصة الإصماج

                                                           
1

. Jouys. Le travail d’intérêt général, rev, penit, Année 1984, p225.   
 .9885مارس  84، المؤرخة فً 51الدٌمقراطٌة الشعبٌة، العدد  . الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الجزائرٌة2
ٌتعلـق بكٌفٌات تطبٌق عقوبة العمل للنفـع العام الذي جاء  9885ابرٌل  95مؤرخ فً  89. منشـور وزاري رقم 3

توضٌح وتوحٌد آلٌات تطبٌق هذه الأحكام وتفعٌلها عملٌا، كما ٌهدف هذا المنشور إلى تبٌٌن  -كما نص على ذلك–بغرض 
القضائٌة المعنٌـة بمتابعـة  دور كل من قاضً الحكم والنٌابة العامة وقاضً تطبٌق العقوبات وكذا مختلف مصالح الجهات
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وعلىبت العمل للىـع العام علىبت بضًلت للحبـ المىؿىق به جخمثل في كُام المحيىم 

 علُه بعمل للىـع العام بضون أحغ لضي شخظ معىىي مً أشخاص اللاهىن العام. 

لمضة التي ًجب مً كاهىن العلىباث خضوص صهُا وكطىي ل 0مىغع  2وكض خضصث الماصة 

أن ًلػيها المحيىم علُه ؾىاء باليؿبت للبالؼين أو اللطغ، بدُث إطا وان المتهم بالؼا ؿختراوح 

ؾاعت بدؿاب ؾاعخين عً ول ًىم خبـ مديىم به  011إلى  01مضة العمل للىـع العام بين 

أن جتراوح  ؾىت ؿُجب 00غمً العلىبت الأضلُت المىؿىق بها، أما إطا وان المتهم كاضغ وججاوػ 

 ؾاعت.   111إلى  51مضة العمل للىـع العام بين 

ت للاض ي المىغىع، بعض  وعلىبت العمل للىـع العام علىبت جسػع للؿلؿت الخلضًغٍ

، لىخعغع في الـغع الثاوي إلى  جىؿغ حملت مً الشغوؽ هخؿغق إليها مً زلاٌ الـغع الأوٌ

 إحغاءاث جىـُظها. 

مع ملاخظت أن المشغع كض مىذ لجهاث الحىم ؾىاء على مؿخىي الضعحت الأولى أو على 

ت في اؾدبضاٌ علىبت الحبـ بعلىبت العمل للىـع العام،  مؿخىي الاؾخئىاؾ الؿلؿت الخلضًغٍ

وهظا مدىمت الجىاًاث بسطىص الجىذ والمخالـاث المغجبؿت بالأؿعاٌ المىضىؿت حىاًاث ؾبلا 

 ( ؾىىاث.1إطا واهذ علىباتها الأضلُت لا جخجاوػ زلار)ق إ ج  509للماصة 

 

 الأول  طلل الم

 شزوط الحكم بعقوبة العمل للنفع العام

لخؿبُم علىبت العمل للىـع العام ًجب أن جخىؿغ مجمىعت مً الشغوؽ جخمثل خؿب 

 مً كاهىن العلىباث في:   0مىغع  2إلى  0مىغع  2المىاص 

، أن ًيىن المتهم ػير مؿبىق كػابُا، أي لا ًيىن كض ضضع بدله خىم باث بعلىبت أولا

ت ؾىاء واهذ هاؿظة أو مىكىؿت الىـاط، وؾىاء حعللذ بجىدت أو حىاًت )الماصة   21ؾالبت للحغٍ

 ق ع(، هما ًيخج عً طلً اؾدبعاص العابض.   2 مىغع 

                                                                                                                                                                                     

تنفٌـذ هـذه العقوبـة  فضلا على إبراز دور الأشخاص المعنوٌة الخاضعة للقانون العام المستقبلة للأشخاص المحكوم علٌهم 
 نهائٌا بهذه العقوبة البدٌلة.



 بن يونس فريدة                              العول للنفع العام :وللأالوبحث ا /1ورحالو    هحاضراث في بدائل العقوبت         

2 
 

بالخأهض مً جىؿغ هظا وجخىـل صحُـت الؿىابم اللػابُت الخاضت بالمحيىم علُه 

 .ق إ ج( 011)الماصة  الشغؽ

ؾىت وكذ اعجياب الىكاةع المجغمت الميؿىبت  00ًلل ؾً المحيىم علُه عً  ألا، ثانيا

 00-71مً اللاهىن  02إلُه، وهى الؿً المؿمىح به لخىظُف اللاضغ خؿب هظ الماصة 

 .1المخعلم بعلاكاث العمل

مت المغجىبت زلار ) ألا، ثالثا ( ؾىىاث خبؿا، مما 1ًخجاوػ الحض الأكص ى لعلىبت الجغٍ

 ًىم عً هُت المشغع جبيُه لهظا الىظام البضًل باليؿبت للجغابم البؿُؿت صون ػيرها.  

، أن لا جخجاوػ العلىبت المىؿىق بها ؾىت خبؿا زم حؿدبضٌ بعلىبت العمل للىـع رابعا

بضو  0مىغع  2مً الماصة  10مً ضُاػت البىض عكم  -ً بىؾلُعتًلىٌ الضهخىع أخؿ-العام، وٍ

مً كاهىن العلىباث أن علىبت الحبـ التي جىؿم بها حهاث الحىم ٌشترؽ ؿيها أن جيىن هاؿظة 

ومً زم ٌؿدبعض اؾدبضاٌ علىبت الحبـ مع وكف الخىـُظ بعلىبت العمل للىـع العام، هما لا 

حبـ مع وكف الخىـُظ هما هى حاع في  ؿغوؿا ًجىػ حمع هظه العلىبت الأزيرة مع علىبت ال

 . 2خُث لا ًجىػ الحىم ب وكف جىـُظ علىبت الحبـ مع الأمغ باللُام بعمل للىـع العام

ؤهض طلً ما حاء في الميشىع الىػاعي المخعلم بىُـُاث جؿبُم علىبت العمل للىـع  وٍ

إطا واهذ العلىبت المىؿىق بها جخػمً حؼءا مىكىؾ الىـاط ؾبلا للماصة  العام خُث ًلىٌ أهه

ق إ ج ومتى جىاؿغث الشغوؽ الؿابلت حاػ لللاض ي اؾدبضاٌ الجؼء الىاؿظ منها بعلىبت  275

 العمل للىـع العام. 

دت للمديىم علُه وطلً ما ٌؿخىحب خػىعه حلؿت الىؿم خامسا ، المىاؿلت الطغٍ

 ه بالمىاؿلت أو الغؿؼ والإشاعة إلى طلً في الحىم. بالعلىبت لاؾخؿلاع أعٍ

، جىبُه المحيىم علُه إلى أهه في خالت إزلاله بالالتزاماث المترجبت عً علىبت سادسا

 العمل للىـع العام جؿبم علُه علىبت الحبـ الأضلُت. 

                                                           
الجرٌدة عمل، ٌتعلق بعلاقات ال 5558أبرٌل سنة  95الموافق  5158رمضان عام  92مؤرخ فً  55-90قانون رقم . 1

 .5558لسنة  53، ع الرسمٌة للجمهورٌة الجزائرٌة
ص ، دار هومه، الجزائر، 9854، الطبعة السابعة عشر، سنة الوجيز في القانون الجزائي العام. أحسن بوسقٌعة6 2

551 . 
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 الثاني طلل الم

 إجزاءات ثنفيذ الحكم بعقوبة العمل للنفع العام

بعض أن ًطضع اللاض ي خىمه بالعلىبت الأضلُت ٌعغع على المحيىم علُه إمياهُت 

اؾدبضاٌ علىبت الحبـ المىؿىق بها بعلىبت العمل للىـع العام، وبعض كبىٌ هظا الأزير 

ىـظ بعض  بالعلىبت البضًلت ًطضع الحىم أو اللغاع المخػمً علىبت العمل للىـع العام وٍ

مً كاهىن العلىباث، على مؿخىي الىُابت العامت  0مىغع  12 ضيروعجه نهابُا ؾبلا للماصة

 وهظلً على مؿخىي كاض ي جؿبُم العلىباث والخالي:  

 

 الفزع الأول 

 على مستوى النيابة العامة

ل 50المؤعر في  15أؾىض الميشىع الىػاعي عكم  مهمت اللُام بدىـُظ الأخيام  51171 أبغٍ

 واللغاعاث المخعللت بعلىبت العمل الىـع العام للىابب العام المؿاعض على مؿخىي المجلـ. 

التي جخػمً العلىبت الأضلُت مع الإشاعة إلى أنها  10خُث جلىم بئعؾاٌ اللؿُمت عكم 

 اؾدبضلذ بعلىبت العمل للىـع العام. 

لعلىبت الأضلُت وعلىبت العمل للىـع العام عىـ ا 15لُخم حسجُل على اللؿُمت عكم 

 التي حؿلم وهي زالُت مً الإشاعة إلى العلىبخين.  11اللؿُمت عكم 

زم ًلىم الىابب العام المؿاعض بئعؾاٌ الملـاث المخعللت بعلىبت العمل للىـع العام 

 :2خؿب خالخين

لى كاض ي جؿبُم إعؾاٌ الملف المخػمً وسخت مً اللغاع أو الحىم مع مؿخسغج مىه ا

العلىباث لُخىلى جؿبُم العلىبت، إطا وان المعني المحيىم علُه بهظه العلىبت ًلؿً بضابغة 

 ازخطاص كاض ي جؿبُم العلىباث بالمجلـ. 

                                                           
، إلى السادة الرؤساء والنواب العاملٌن لدى المجالس القضائٌة 9885أبرٌل  95مؤرخ فً  89. منشور وزاري رقم 1
 (، بخصوص كٌفٌات تطبٌق عقوبة العمل للنفع العام. 52)
 .59سً، مجلس قضاء بجاٌة، الجزائر، بدون سنة نشر، ص ا، ٌوم درعقوبة العمل للنفع العامعمر مازٌت6 . 2
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إعؾاٌ الىزابم إلى الىابب العام بمجلـ ازخطاص ميان ؾىً المحيىم علُه لخؿبُلها مً ؽ 

 عؾ كاض ي جؿبُم العلىباث ميان ؾىً المعني.  

علما أهه إطا جػمىذ العلىبت الأضلُت إلى حاهب الحبـ علىبت الؼغامت ؿئن هظه الأزيرة جىـظ 

ف اللػابُت.   بياؿت الؿغق الملغعة كاهىهُا وهظلً الشأن باليؿبت للمطاعٍ

 

 الفزع الثاني

 على مستوى قاض ى ثطلبيق العقوبات

ٌؿهغ كاض ى جؿبُم العلىباث على جؿبُم علىبت العمل للىـع العام خُث ًلىم 

باؾخضعاء المعني بىاؾؿت مدػغ كػاةي في عىىاهه المضون بالملف لُدغع بؿاكت معلىماث 

 شخطُت جػم إلى ملف المعني. 

يىن ؿىغة مؤهلاجه  وبعض أن ًخأهض اللاض ي مً ؾلامت المحيىم علُه صحُا وٍ

ت والبضهُت، وشخطِخه، ًسخاع ل ه عملا مً بين المىاضب المعغوغت التي جخلاءم وكضعاجه الـىغٍ

 والتي ؾدؿاهم في اهضماحه الاحخماعي صون الخأزير على الؿير العاصي لحُاجه المهىُت والعابلُت. 

ؾىت ًخعين على كاض ي جؿبُم العلىباث  09و 00وباليؿبت لـئتي اليؿاء واللطغ ما بين 

عُت والخىظُمُت المخعللت بدشؼُلهم هعضم إبعاص اللطغ عً مدُؿهم  مغاعاة الأخيام الدشغَ

 الأؾغي والاؾخمغاع في مؼاولت صعاؾتهم عىض الاكخػاء، وعضم حشؼُل اليؿاء لُلا. 

ان عهً الحبـ مع غغوعة الإشاعة أن للمديىم علُه بعلىبت العمل للىـع العام والظي و 

جسطم مضة الحبـ المؤكذ التي كػاها  10-12مً اللاهىن  01المؤكذ وعملا بأخيام الماصة 

بدؿاب ؾاعخين عمل عً ول ًىم خبـ زم حؿدبضٌ المضة المخبلُت مً علىبت الحبـ الأضلُت 

 لُؤصيها عملا للىـع العام. 

الىغع ٌعين ؿُه بعض طلً ًطضع كاض ي جؿبُم العلىباث بىاءا على ما ؾبم ملغعا ب

خػمً هظا الملغع ما  المؤؾؿت التي حؿخلبل المعني وهُـُاث أصاء علىبت العمل للىـع العام، وٍ

 :  1ًلي

                                                           
 .51ازٌت6 المرجع السابق، ص عمر م .1
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 الـهىٍت الياملت للمعني.  -

 ؾبُعـت العمـل المؿىض للمعني.   -

 التزاماث المعىـي.  -

 عضص الؿاعاث الإحمالُت والبرهامج الؼمني المخـم علُه مع المؤؾؿت المؿخلبلت. -

وغعُت المحيىم علُه اججاه الػمان الاحخماعي، خُث جخم الإشاعة إلى أهه مؤمً أو  -

خه  ػير مؤمً، ؿئطا وان المعني ػير مؤمً ًلىم كاض ي جؿبُم العلىباث بئعؾاٌ هىٍ

م مضًغ المؤؾؿت العلابُت كطض  ت العامت لإصاعة السجىن عً ؾغٍ الياملت للمضًغٍ

 جأمُىه احخماعُا. 

ي خالت إزلاٌ المعني بالالتزاماث والشغوؽ المضوهت في ملغع الىغع الإشاعة إلى أهه ف -

 ؾدىـظ علُه علىبت الحبـ الأضلُت. 

الإشاعة في الهامش على غغوعة مىاؿاة كاض ي جؿبُم العلىباث مً ؾغؾ المؤؾؿت  -

المؿخلبلت ببؿاكت مغاكبت أصاء علىبت العمل للىـع العام، وجبلُؼه عىض نهاًت جىـُظ 

 ض إزلاٌ المعني بأخض التزاماجه. العلىبت أو عى

ش المحضص عػم زبىث  وفي خالت عضم امخثاٌ المحيىم علُه المعني للاؾخضعاء بدلىٌ الخاعٍ

جبلُؼه شخطُا بالاؾخضعاء وصون جلضًم عظع حضي أو مً ًىىبه، ًلىم كاض ي جؿبُم 

، غ مدػغ بعضم المثىٌ ما ًسظ ٌشمل عغغا للإحغاءاث التي جم اجساطها ؿُ العلىباث بخدغٍ

جبلُؽ المعني وعضم جلضًمه لعظع حضي ًغؾله إلى الىابب العام الظي ًلىم بئزؿاع مطلحت 

جىـُظ العلىباث التي جخىلى باقي إحغاءاث الخىـُظ بطىعة عاصًت باليؿبت لعلىبت الحبـ 

 الأضلُت. 

وفي خالت ما إطا اعترع جىـُظ علىبت العمل للىـع العام بعؼ الإشيالاث التي حعُم 

ؿبُم الؿلُم لهظه العلىبت، هعضم جأكلم المحيىم علُه مع بغهامج العمل أو أوكاجه، ؿُخم الخ

ق ع  1مىغع  2عغع هظه الإشيالاث على كاض ي جؿبُم العلىباث الظي ًلىم ؾبلا للماصة 

باجساط الإحغاءاث اللاػمت لحل هظه الإشيالاث لا ؾُما ؿُما ًخعلم بخعضًل البرهامج أو حؼُير 

المؤؾؿت المؿخلبلت، إلا أهه عملُا و في هثير مً خالاث جؿبُم علىبت العمل للىـع العام كض 
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عبما لاخظىا عضم عػبت المؤؾؿت المؿخلبلت الخداق المحيىم عليهم بهظه العلىبت بمطالحها و 

 ًغحع طلً إلى ؾىء الخيؿُم و عضم جىؿغ شغوؽ جخؿلبها هظه المؤؾؿت.   

وللاض ي جؿبُم العلىباث هظلً إمياهُت وكف جؿبُم علىبت العمل للىـع العام 

لأؾباب صحُت أو عابلُت أو احخماعُت على أن ًخم إبلاغ ول مً الىُابت العامت والمعني 

لإصاعة السجىن الميلـت بئعاصة الإصماج الاحخماعي والمؤؾؿت المؿخلبلت والمطلحت الخاعحُت 

 للمدبىؾين، بيسخت مً هظا الملغع. 

بعض جىضل كاض ي جؿبُم العلىباث بئزؿاع مً المؤؾؿت المؿخلبلت بنهاًت جىـُظ 

المحيىم علُه للالتزاماث التي خضصها ملغع الىغع، ًدغع إشعاعا باهتهاء جىـُظ علىبت العمل 

الىُابت العامت لخلىم بضوعها بئعؾاٌ وسخت مىه إلى مطلحت صحُـت  للىـع العام ًغؾله إلى

 ، وعلى هامش الحىم أو اللغاع. 10الؿىابم اللػابُت للخأشير بظلً على اللؿُمت عكم 


