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 التقويم والمتابعة

 

 0811حٌث ترجع أصولها إلى فرنسٌس غالتون  عملٌة قدٌمة قدم علم النفس نفسه، تعتبر عملٌة التقٌٌم

تطوٌر اول مقٌاس للذكاء من طرف الفرد بٌنٌه فً وكذلك إلى  ، فسًالذي ٌعتبر اب حركة القٌاس الن

 منذ تلك الفترة، خضعت هذه العملٌة للعددي من التغٌٌرات الجوهرٌة، فً النظرٌة والممارسة 0011

والمواقف  اتوالمهار ارفالمع حول مادٌةواستخدام البٌانات ال هً عملٌة منهجٌة لتوثٌق تعريف التقويم:

ٌمكن الحصول على بٌانات و. المتعلمٌن او تحسٌن البرامجسواء لتحسٌن عمل لمعتقدات والقدرات وا

ق نتائج التعلم أو ٌمكن أن تحق ى مدىلوقوف علل مٌذالتلاالفحص المباشر لعمل  عن طرٌقسواء  التقٌٌم 

 .مصادر أخرى غٌر مباشرة  نها متستند إلى البٌانات التً ٌمكن للمرء أن ٌستخلص

تعلم الفردي ، أو الشمل لٌمتد ن أن ٌٌمك ه، ولكن ات والمقاٌٌسالاختبار خلال من م التقٌٌ تمالباً ما ٌغو

 .تعلٌمً او مؤسسة تعلٌمٌة أو نظاما تعلٌمٌا ككلأو برنامج ، عة المتعلمٌنماج

 قويم:المدرسي في عملية التشار الارشاد تمهام مس

 داف عملٌة التقٌٌم، فً:أه  المدرسًنهجً لمستشار الارشاد مالٌحدد الدلٌل 

واستغلالها المدرسٌة، وتحلٌلها ومقارنتها، تائج والبٌانات والنعلى حجز المعطٌات الإشراف   -

 .لٌب علاجٌة  مع الطاقم البٌداغوجًالاقتراح طرائق و أس

ل سج،  حٌث ٌعرض هذه النتائج كما ٌماساركة فً مجالس الأقالتنسٌق بٌن الأطوار والمش -

 .بالتوصٌاتستغلالها فً العمل لا قدمةماللاحظات  والنتائج مالمختلف 

ٌة ،  لتشخٌص مواطن الضعف والقوة واقتراح مسانات الروالامتحتسمر ماللتقوٌم تحلٌل نتائج ا -

 التدابٌر العلاجٌة .

 التوجٌها للقٌام بعملٌة التقٌٌم، بالنسبة لمهام مستشار الارشاد جنموذ الباحثٌن ٌقترحونوعلى كل فإن 

 تعتمد على ثلاث ماحل اساسٌة:

 .عرض وتنظٌم البٌانات فً شكل ذي معنى -

للإجابة عن الأسئلة التً  العلاقة باستخدام هذه البٌاناتذات  ةالأساتذة والأطراف التربوٌدعم  -

 تثٌرها المشكلات التعلٌمٌة لدٌهم.

لامٌذ فٌما ٌتعلق تلتحدٌد المشكلات التً قد تكون لدى ال  التدرٌسٌةالمساعدة فً تقٌٌم الطرائق  -

 بتعلماتهم.

صر على اغراض التوجٌه او ٌات تحلٌلها، لا ٌجب ان تقتوهو ما ٌعنً أن البٌانات التربوٌة وعمل

تعلقة بعملٌة مالاغوجٌة لتحدٌد الأسئلة الضرورٌة ربط المعلومات البٌدالإرشاد،  بل ٌجب ان تتعداها إلى 

 وتقٌٌم الاسالٌب المهارات والكفاءات المفقودة فً عملٌة التعلم التعلٌم، دالتعلم نفسها، وكذا لتحدٌ



دروسون، واقتراح بدائل وتفرٌدها على المتعلمٌن، بحٌث ٌحقق التعلم أكبر مالً ٌستخدمها التدرٌسٌة الت

 قدر من الفعالٌة.

 اهداف التقييم:

وتعلماتهم  ٌتعلق بالتلامٌذٌهدف التقٌٌم إلى الحصول على معلومات صادقة وثابتة فٌما  -

دة معرفٌة عاعتمادا على قاناسبة مالللقٌام بالتدخلات  المعرفٌة والنفسٌة والاجتماعٌة،وأوضاعهم 

 ، القٌام بالتقٌٌمات الغٌر كلاسٌكٌة، والتً لاالمدرسًعلى المرشد  نصلبة وصحٌحة، ولهذا فإ

أكثر مات ٌٌجب القٌام بتقٌ هالحصول على معلومات مفردة لكل حالة، ولهذا فإنعادة من ن مكت

ٌجد فٌها المتعلمون انفسهم  نقٌقٌة خاصة بالحالات التً ٌمكن أقدرة على تحصٌل معلومات ح

، وهو ما ٌمكن من تحدٌد الحاجات المناسبة لكل حالة، غٌر قادرٌن على متابعة تعلماتهم

ن كل صعوبة، تحتوي على نظرا لأ لدى التلامٌذ تتعدد، وتختلف والصعوباتفالاضطرابات 

طلب فهما اعمق ة من تحدٌدها، وتتٌات فرعٌة، ومهام فرعٌة، لا تمكن التقٌٌمات التقلٌدبوصع

 لها.

للوضعٌات التعلٌمٌة والنفسٌة والسلوكٌة  الوقاٌة من خلال التحدٌد المسبقٌهدف التقٌٌم أٌضا إلى  -

والاجتماعٌة،  التً تستدعً اهتماما خاصا، وتفرٌدا لعملٌات التعلم والتعلٌم تبعا لذلك، حٌث 

نتائج  خطٌرة على المدى  ٌتمكن المرشد من تشخٌص الأخطار الممكنة التً ٌمكن أن تؤدي إلى

ٌمة ذات قللمعلومات والبٌانات  لاتللمرشد أن ٌقدم تحلٌ نالبعٌد، وكعضو فً خلٌة المتابعة، ٌمك

المشكلات  هو ما ٌمكن من الوقاٌة من عدٌدالأمر ، وحالة إذا تطلب فً عملٌة التشخٌص والإ

 لمؤسسة.التً ٌمكن أن تحدث فً للتلمٌذ ول

 مية:يأخطاء العملية التقي

 التداخل : 

كثٌرا ما ٌتم الاعتقاد أن التقٌٌم فً مجال معٌن، بالنسبة لمادة دراسٌة معٌنة  ٌتداخل مع التقٌٌمات 

خرى، وهذا اعتقاد خاطئ الأ تلالة مع المجاخج المحصلة فً الذكاء مثلا، متداالأخرى، فتعتبر النتائ

 خلاالتدالتقٌٌمات فإن  ٌمكن  أن توجد بٌن عدٌدن علاقات الارتباط التً الانتباه إلٌه، فبالرغم مٌنبغً 

الفرد عموما على نتائج  ٌة، فلٌس من الغرٌب  أن  ٌحصل التلمٌذ أوأمر مرفوض فً العملٌة التقٌٌم

 .للسٌاقات التً تحدث فٌها هذه التقٌٌماتتبعا طلوبة ومالمتباٌنة تبعا للمهام 

 انجاز: -التناقض قدرة 

ات التعلم بوي صعبٌن القدرة والانجاز الأكادٌمً عاملا حاسما فً تقٌٌم ذو قضانٌعتبر معٌار إظهار الت

 نم،  والذي ٌجب فٌه على المتعلم أفً تقٌٌمها لصعوبات التعل من المنظمات الخاصة، حٌث ادرجته

السماع والفهم، التعبٌر  الات التالٌة: التعبٌر الشفهً،جزه فً المٌظهر تناقضا بٌن استعداداته وانجا

الكتابً، أساسٌات القراءة، الفهم القرائً، الحساب الرٌاضً، التفكٌر الرٌاضً، غٌر انه ومع بداٌة 

به منذ  رغم أنه كان معمولا بات التعلم ،ور مطلوبا لتحدٌد مستوى او نوع صعلم ٌعد هذا المعٌا 4112

الخاصة، إلا انه  التربٌةرغم أن التلمٌذ قد ٌفً بمعاٌٌر فً الولاٌات المتحدة الأمرٌكٌة،  ولذا فإنه  0011



لات الأخرى، قد ٌشكل عائقا انفعالٌا ومعرفٌا، ٌؤدي إلى تفاقم امجلوفً غٌاب التقٌٌمات الأخرى ل

 (Clements, Christner, McLaughlin, & Bolton, 2011) التعلٌمٌة. مشكلاته

 مية:يالتقيالعملية  مراحل

المرشد من  هل هً حالة تم احالتها إلى  ة التقٌٌمملٌوهنا ٌقوم المرشد بتحدٌد الهدف من ع تحديد الهدف:

إلٌه من قبل  افً القسم ) استشارة( ام أنه تم احالته والمساعدةللحصول على الدعم  طرف أحد الأساتذة

ت تعلٌمٌة خاصة ) لتشخٌصه( أم أنه تم احالته اماو من طرف ولٌه، للحصول على خد المتابعةلجنة 

وهذه العملٌة مهمة  مدرسة ) التشخٌص والتقٌٌم( الات نفسٌة وصحٌة خارج معلى خدلغرض الخصول 

 جدا لأنها هً المحدد للمسار التالً فً عملٌة التدخل او العلاج.

إلا انه ٌجب أٌضا  ط ضعفه،ونقاد حاجات التلمٌذ ب إلى تحدٌتقٌٌم فً الغالالتؤدي عملٌة  التشخيص:

الوصول إلى نقاط قوته وإٌجابٌاته التً ستستخدم فً عملٌة التدخل، والتً سٌكون لها دور كبٌر فً 

 تعافٌه.

ٌكون فٌها  ضرورٌا  إلى مرحلة السلوكتحدث عملٌة التقٌٌم والتدخل قبل ان ٌصل  ٌجب أن التدخل :

 تلقً التربٌة الخاصة، أو المساعدة الخاصة، 

 

 

 


