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 -الدافعية  -الخامسة المحاضرة 

 

 *تمهيد:

 وتأثير الإنسان، سلوك وتوجيه بالنجاح الدافعية ارتباط إلى العلمية والبحوث الدراسات من العديد تأشار لقد       
 .كثيرة نفسية ومتغيرات وأخلاقية ،واجتماعية ،اقتصادية بأمور وكذلك القرارات اتخاذ في الدافعية

 حيث نسعى في نهاية المحاضرة إلى تحقيق الأهداف الآتية:     

 الدافعيةعلى مفهوم  يتعرف الطالب. 

   يميز بين مختلف أنواع الدوافع. 

 يتعرف على وظائف الدافعية في السلوك. 

 أهم الاتجاهات النظرية المفسرة للدافعية يتعرف على. 

 مفهوم الدافعية: .1
وازن الةذي مجموعة من الظروف الداخلية والخارجيةة التةي تحةرك الفةرد مةن أجةة إعةادة التة تشير الدافعية إلى    

رغبةات  أو وهذا الهدف قد يكون إرضاء حاجةات داخليةة ،اختة، فالدافع بهذا يشير إلى نزعة الفرد إلى هدف معين

 .خارجية 

 .ارجي ي العالم الخفطاقة كامنة لدى الفرد تعمة على استثارته ليسلك سلوكا معينا  بأنهاالدافعية كما تعرف      

 أهمية دراسة الدافعية: .2

 :أهمهاإن دراسة الدافعية تساعد على تحقيق جملة من الأهداف  

 ..فهم بعض الحقائق المحيرة في السلوك الإنساني مثة: الحاجة، الباعث، الحافز، الطموح، الرغبة. 

 التعزيز و تحديد معززات السلوك، و كيفية توجيه السلوك نحو هدف معين. فهم عملية 
 .فهم الفروق بين الأفراد الطموحين و غير الطموحين 

 النفسي(. -فهم أسباب و آليات التوازن الداخلي )الجسمي 

 فهم متى يتوقف سلوك معين عن الظهور و متى يستمر. 

 الدوافع: أنواع  .1

 :مجموعتين رئيسيتين هماتصنف الدوافع إلى   

وتشمة  ،هة أوليوهذا النمط من الدوافع يعبرعن حاجات فسيولوجي :دوافع بيولوجية المنشأ )الدوافع الأولية(*

الحى؛  لكائنالبيولوجي ل التوازن ويترتب على إشباعها استعادة .وحفظ النوع ،الحاجة إلى الطعام والشراب

 .ع الجنس على الترتيبفوتستثير هذه الحاجات دافع الجوع ودافع العطش ودا
 ،صةية الإنسةانيةدوافع النمو الإنساني وتكامة الشخ في وتتمثة  :دوافع سيكولوجية المنشأ )الدوافع الثانوية(*  

لاف تختلةف بةاخت أساليب التعبير عنها وإشباعها الثقافي الخاص لها. ولذلك فإن بها من الإطاراويتم تعلمها واكتس

 .ة ذكائه وثقافتهبونس ،والنسق القيمي للفرد ومستوى تعليمه ،الإطار الثقافي

   :في سلوك الفرد أهمهاوظائف عدة يمكن للدافعية أن تؤدي  : في السلوك وظائف الدافعية. 4

  عين. متوليد السلوك؛ فهي تنشط وتحرك سلوكاً لدى الأفراد من أجة إشباع حاجة او استجابة لتحقيق هدف 

  .توجيه السلوك نحو المصدر الذي يشيع الحاجة أو تحقيق الهدف 

 وعةول إلةى أو مةدى عةعوبة أو سةهولة ال ،تحديد شدة السلوك اعتماداً على مدى الحاجة أو الدافع إلى الإشةباع
 الباعث الذي يشبع الدافع. 

  .المحافظة على ديمومة واستمرارية السلوك 

 الاتجاهات النظرية المفسرة  للدافعية:  .5

در بحيث يص ،يةترى هذه النظرية أن الدافعية تنشا لدى الأفراد بفعة مثيرات داخلية او خارج :النظرية السلوكية-

  .عن الفرد سلوك أو نشاط استجابة لهذه المثيرات

و تعمةة علةى اسةتمراره و  ،وتشير الدافعية في هذه النظريةة إلةى منظومةة المثيةرات التةي تحةرك سةلوك المةتعلم   

توجهةه نحةو تحقيةق هةدف أو غايةة محةددة. و تركةز النظريةة علةى البواعةث الخارجيةة التةي تةدفع الفةرد إلةى القيةام 
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من حالةة التةوتر عبةر مةا يعةرف بةالمعززات و جةداول التعزيةز بكافةة أشةكالها ممةا يحفةز  لوكات معينة للتخلصبس

 دافعية التعلم لدى الطلبة. 

لمتعةة أو اومةذهب ي، عين همةا: الاتةزان البةدني أوالحيةووتتضمن النظرية مفهومين داف  نظرية التحليل النفسي: -

 .ك السلو شطة أواه الأنجبينما يحدد مذهب المتعة ات ،استثارة أو تنشيط السلوكويعمة الاتزان البدني على ، اللذة 
سةر الةذى يف Unconscious Motiveحد المفةاهيم الرئيسةية فةي نظريةة فرويةد هةي الةدافع اللاشةعوري أكذلك ف  

ونةون غيةر ن يكلماذا لا يستطيع الناس فهم ما يسلكون على النحو الذى يسلكون؛ فضلاً عةن أنهةم فةي معظةم الأحيةا

اط العقلي ذلك النش Repressionالتي تكمن وراء سلوكهم يفعة الكبت  قادرين على التعرف على الدوافع الحقيقية

 ى الشعور. الذى يودع الدوافع أو الأفكار في اللاشعور كوسيلة أو حيلة دفاعية لتجنب التعامة معها على مستو

ال مراحةة وعلى شخصية الفةرد طةو ،الها من أثر كبير على الدافعيةوتؤكد هذه النظرية على خبرات الطفولة وم  

السةلوك  فتةؤثر فةي كافةه أنمةاط ،حياته؛ ومدى ما يكبته الفةرد مةن دوافةع مةع احتفاظةه بهةا علةى مسةتوى اللاشةعور

  .والتي قد تتطور في التغير عنها إلى عورة مدمرة للفرد أو للمجتمع ،الصادرة عنه في الكبر
رفية و بناه المع تعد الدافعية من وجهة نظر معرفية حالة داخلية تحرك أفكار المتعلم و معارفه :المعرفيةالنظرية -

د اه أن الفةرووعيه و انتباهه، و تلح عليه لمواعلة الأداءللحصول على حالة توازن معرفية...و يفتةر  هةذا الاتجة

السةيطرة ة مناسبة لكي يستطيع الفةرد الشةعور ببحاجة إلى استيعاب معارف جديدة و تحويلها إلى مخططات معرفي

حاجةة لفهةم، و الاعلى الخبرة الجديدة و تمثلها، و بالتالي يشعر بالتوازن المعرفي، والذي يمثة مفهةوم الحاجةة إلةى 

 .إلى الفهم تمثة أهم بواعث دافعية التعلم لدى المتعلم

ظريةةة ( فةةي الحاجةةات الإنسةةانية ردا علةةى الن Maslow, 1970لقةةد جةةاءت نظريةةة ماسةةلو )  النظريةةة اسنسةةانية:-

اعتراضةها والتحليلية لفرويد التي ترى أن أعول السلوك بيولوجيةة تتمثةة فةي الغرائةز )غريةزة الحيةاة والمةوت(؛ 

 .على المدرسة السلوكية التي ترى أن السلوك مدفوع بعوامة كالتعزيز والحرمان والحوافز والمكافئات
، يحقق ذاتةه اني يذهب إلى أن المتعلم يسعى في تعلمه بهدف استغلال أقصى طاقاته لكيوهكذا فإن المنحى الإنس  

 نجةاز يتحقةقو يبدع أشياء جديدة بهدف إشةباع حاجاتةه المختلفةة، وفةي قمتهةا تحقيةق الةذات، لةذلك فةإن النجةاح والإ

ذات ب تحقيق الجاتهم إلى جانللطلبة إذا ما أتيحت لهم فرعة مناسبة لاستغلال قدراتهم التي تساعدعم في إشباع حا

 .والإيداع

نجةازي. تركز هذه النظرية على تصنيف التصورات المرتبطة بتحقيق أو تجنب الموقف الإ النظرية الاجتماعية:-

هةذين  ومن هنا نجد أن هذه النظرية ركزت على الحاجة إلةى الإنجةاز والخةوف مةن الفشةة، حيةث أنهةا تتعامةة مةع

ي لفشةة تةؤثر فةايتسمان بالمرونة، ووفقا لنظرية العزو فإن كيفية تفكير الفرد فةي النجةاح و العنصرين باعتبارهما 

اجةة متةدني الح دافعيته للإنجاز، فالفرد ذو الحاجات العالية للإنجاز يفسر نجاحه و فشله بطريقة تختلةف عةن الفةرد
 .للإنجاز

   

 

 
 


