
 ʄة : اݝݰاضرة כوڲʈشرȎلإدارة تنمية الموارد ال ʏڏʈالتطور التار.  

  :ɸدف اݝݰاضرة 

  ٮڈدف ɸذه اݝݰاضرة إڲʄ تمك؈ن الطالب من معرفة التطور التارʈڏʏ لتمية الموارد الȎشرʈة 

  :اݝݰاضرة 

الفكر לداري  شɺد تطور إدارة الموارد الȎشرʈة عدة مراحل مختلفة، تزامنت وأعقبت مراحل تطور 

وذلك استجابة للتطورات والتغ؈فات والتحديات العديدة الۘܣ واجɺْڈا المنظمات .  والتنظيܣ إڲʄ حد كب؈ف

 .عڴʄ مر القرن؈ن السابق؈ن

وʉعتف الكث؈فون أن مرحلة الثورة الصناعية نقطة البداية ࢭʏ تطور الفكر לداري وكذلك إدارة الموارد 

  : المراحل الۘܣ مرت ٭ڈا إدارة الموارد الȎشرʈة بأرȌع مراحل "روɴȋس"الȎشرʈة، لقد حدد 

 .مرحلة الȘشكيل -1

أواخر القرن التاسع عشر وحۘܢ منتصف כرȌعيɴيات من القرن : مرحلة النمو والتطور  -2

  . العشرʈن

  : من כرȌعيɴيات إڲʄ الثمانʋنات من القرن العشرʈن: مرحلة بداية النضوج: المرحلة الثالثة  -3

مرحلة المدخل النظرة טسفاتيجية للموارد الȎشرʈة ابتداء من ثمانʋنات : المرحلة الراȊعة -4

  . القرن العشرʈن وحۘܢ الوقت اݍݰاضر

 


