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يم حول أخلاقيات المهنة    الفصل الأول: مفا

 عرف مصط الأخلاق وأخلاقيات المهنة. -1

جزائر  -2  ميثاق أخلاقيات المهنة التعليم العا والبحث العل  ا

 الأخلاقيات  عالم الشغل. -3

ي   ممارسة البحث العل بمصداقية ومسؤولية : الفصل الثا

جامعرام أخلاقيات المهنة  ظل مبدأ اح -1  ة.ا

2- . جما  المسؤوليات داخل العمل ا

  أساسيات الملكية الفكرة : الفصل الثالث

 أنواع الملكية الفكرة  -1

 قواعد الاقتباس من المراجع  -2

 حقوق المؤلف  -3

ئة الرقمية  -4  حقوق المؤلف  الب

راع  -5  براءات الاخ

ن الملكية الفكرة  -6  حماية وتثم

ع رة السرقة ال: الفصل الرا ا ع الفرد والمجتمعلمية عظا   وأثر

هامفهوم  -1  السرقة العلمية وأسبا

 أبرز صور السرقات العلمية  الوسط الأكادي  -2

 السرقة العلمية ع الفرد والمجتمع آثار   -3

رة السرقة العلمية  -4 افحة ظا  آليات م
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  الفصل الأول: 

ل مقدمة ن أ ن الناس وكذلك ب ستعمل ب :  نقاشاتنا العامة تتداول مفردات وعبارات 

ن لغة  ن متصل ي نا الأخلاق وأخلاقيات المهنة كمصط الاختصاص نخص بالذكر 

شتھ أو  سان فردا أو جماعة  مع ن اصطلاحا تمثل الأخلاق ركنا أساسيا  حياة الإ ومنفصل

  علاقاتھ وكذلك عملھ.

بوا إنما الأ  بت أخلاقهم ذ م ذ   مم الأخلاق ما بقيت                                فإن 

جماعة من مبادئ  ل ما يحتاجھ الفرد وا ة والديانات السابقة ب وقد جاءت الرسالات السماو

ذا مركزاونظم  ل  ياة وجاء الإسلام شاملا ل ستقيم ا ع العلاقات الاجتماعية  ح 

سانية وأعطى ارم الأخلاق يبلغ  الإ ها الفرد مراتب سامية      قال رسول الله قيمة عالية لم

ارم الأخلاق. عثت لأتمم م   صلى الله عليه وسلم: إنما 

  : عرف الأخلاق

جية أو الطبع. : جمع خلق لغة   ومعناه ال

ر حاجة إ فكر اصطلاحا سر من غ سهولة و ها الأفعال  ة تصدر ف يئة  النفس را  :

ذه الهيئة تصدر  ر محمودة عقلا وشرعا وعرفا سميت  أفعالافإن كانت  خلقا حسنا أو غ

ئا. ون خلقا س   ذلك وت

  : عرف القيم

ء لغة انتھ. المستقيم: جمع قيمة ومعناه ال ء وم   أو ثمن ال

عة لما علم الأ  اصطلاحا:  ون قيمة الفعل تا ر بحيث ت خلاق فهو كل ما يدل عليھ لفظ ا

رية.   يتضمنھ من خ



  

  : عرف العمل

ومية أو اصطلاحا  هدف الإنتاج  مؤسسة ح سان  شاط جس أو ذ يقوم بھ الإ و كل 

رفة. ها: الوظيفة أو المهنة أو ا رة م يم وألفاظ كث شمل مفا   خاصة والعمل 

  : عرف العمل

علمها عن  س من الضروري  ان أخر ول ر  الورشة أو  م  عمل يدوي ممارسة ا

دة أو التجربة أو التكرار.طرق ال ها عن طرق المشا سا   دراسة بل يمكن اك

  : عرف المهنة (الوظيفة)

د  عمل جامعات أو المعا لة  ا عد أن يتلقى دراسة نظرة كافية مؤ شغلھ الفرد 

ا من المراكز العلمية. ر تصة أو غ   الم

  

  

  

  

  

 

                                  

 

 

 

  

  
  

العمل

  

  

رفة  ا

المهنة



   :www.mesrs.dzhttps// ميثاق أخلاقيات المهنة: 

ة والإخلاص. -1 ا  ال

رة الأكاديمية.  -2  ا

 المسؤولية والكفاءة. -3

رام المتبادل. -4  الاح

قيقة العلمية والموضوعية والفكر  النقدي. -5  وجوب التقيد با

 .الإنصاف -6

7- . جام رم ا رام ا  اح

: تحقوق وواجبات الطالب  ال   عليم العا

  حقوق الطالب: 

ن ذو نوعية.  - و عليم جام وت ق     للطالب ا

ق  - رام من قبل الأسرة للطالب ا  .أن يحظى بالاح

س أو خصوصيات أخرى. يجب للطالب أن لا يخضع  - ج  لأي تمي با

ر. - ق  حرة التعب  للطالب ا

- . ر متح ق  تقييم منصف وعادل وغ  للطالب ا

ن. - يح امتحان مع اف  حقھ عند ت ق  الطعن إما أحس بإج  للطالب ا

  الطالب:  واجبات

ره.أ ع الطالب - جأ أبدا إ الغش أو سرقة أعمال غ  ن لا ي

فاظ ع الأ  - صصة لدراسة الوسائل ال يتم وضعهاع الطالب ا تحت  ماكن الم

رام قواعد النظافة  والأمن  كامل المؤسسات. تصرفھ واح

 



 أخلاقيات المهنة  عالم الشغل: 

صوصية: - ات. ا ماية والاستعمال السليم للممتل  ا

ان العمل.سرة المعلومات  - اصة بالشركة أو م  ا

 حماية الملكية الفكرة. -

ات واستعمالها  نطاق العمل وبطرقة سليمة. الإخلاص  - افظة ع الممتل الم

 للمؤسسة المرتبة عن الانتماء لها.

ام  -   .الولاءال

ام الكتمان  -  ال

ام الاحتياط  -  ال

  إ :    عالم الشغل سرارالأ كما تنقسم 

  أسرار مهنية 

  أسرار صناعية 

ر  عت ل من  تضارب المصا كما  ال الفساد أش   و ينقسم إ الأنواع التالية:  ش

 صك  التعاقد مع 

   تضارب المهمات 

 مصا عائلية 

  الهدايا 

  

  

  


