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Chapitre 2 : Séries statistiques à 

une variable  
 

On appelle série statistique la suite des valeurs prises par une variable X surles individus. Les 

valeurs de la variable X sont notées x1, . . . ,xi, . . . , xk. 

A.2.1Effectif, Fréquence, Pourcentage 

-L’Effectif total noté N, est le nombre d’individus qui composent la population, on le note 

cardΩ=N. 

-L’Effectif d’une valeur xi noté ni est le nombre d’individus associé à cette valeur. 

-La Fréquence noté fi , est donnée par fi=
��

�
. fi peut s’exprimer en pourcentage. 

Propriétés 

 ∑k
i=1ni= N  ,                       ∑k

i=1fi=1,              0 ≤ fi ≤ 1. 

l’effectif cumulé : Quand les valeurs du caractères sont ordonnées, on peut cumuler les 

effectifs de façon croissante ou décroissante. 

● L'effectif cumulé croissant (ECC) d'une valeur (ou d'une classe) est la somme des effectifs 

de cette valeur (ou de cette classe) et des effectifs (ou des classes) précédentes 

L'effectif cumulé décroissant (ECD) d'une valeur (ou d'une classe) est la somme des effectifs 

de cette valeur (ou de cette classe) et des effectifs (ou des classes) suivantes. 

La fréquence cumulée croissante(FCD)d'une valeur (ou d'une classe) est la somme des 

fréquences de cette valeur (ou de cette classe) et des fréquences (ou des classes) précédentes 

La Fréquence cumulée décroissante(FCD)d'une valeur (ou d'une classe) est la somme des 

fréquences de cette valeur (ou de cette classe) et des fréquences (ou des classes) suivantes. 

A.2.2 Représentation des données  

1-Tableau statistique 

 Un tableau statistique est un moyen d’organiser, classifier et rangerpar ordre croissant (ou 

décroisant) les données brutes de la série statistique, pour les biens représenter. 
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Exemple9 : Dans un centre de vacances, l'âge des personnes se répartit de la façon suivante :

 

Âge [13 ; 14[ [14 ; 15[ [15 ; 16[ [16 ; 17[ Total 

ci      

Effectif 8 12 16 14  

ECC      

ECD      

Fréquence      

FCC      

FCD      

Le  centre d’une classe  [a; b[ est c =
�� �

�
 

2-Représentations graphiques 

Les représentations graphiques permettent de résumer visuellement des séries statistiques. 

Le choix du type de graphe dépend de la nature des variables. 

a) Cas d’une variable statistique qualitative 

 Diagramme circulaire (ou camembert) 

Le principe du graphe consiste à diviser un cercle ou un disque en secteurs. Chaque secteur 

représente une modalité sa surface est proportionnelle à la fréquence de cette modalité. Pour 

une modalité donnée xi, l’effectif ni, l’angle au centre �� correspondant est N →360 

ni →αi , alors  �� =
��

�
∗ 360. 

N.B 

�� = �i ∗ 360. 

Exemple10 soitle tableau d’état civil suivant : 

Les modalities xi Célibataire Marié(e) veuf(ve) Divorcé(e) total 
Effectif  ni 8 6 3 3 20 
Fréquence  0.4 0.3 0.15 0.15 1 
Angle 144 108 54 54 360 



 

 

 Diagramme à bande (tuyaux d’orgue

Un diagramme à bande est une représentation

même largeur.  

Les modalités sont représentées sur l'axe horizontal, les effectifs sur l'axe vertical. À chaque 

modalité correspond une barre. Les hauteurs des barres sont

représentésla modalité. 

N.B Le diagramme à bandes est utile aussi pour représenter des données discontinues.

Exemple10 soitle tableau d’état civil suivant

Les modalités xi Célibataire 

Effectifni 8 

Fréquence  fi 0.4 
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tuyaux d’orgue )   

est une représentation  graphique de données  à l'aide de rectangles de 

Les modalités sont représentées sur l'axe horizontal, les effectifs sur l'axe vertical. À chaque 

correspond une barre. Les hauteurs des barres sont proportionnelles

Le diagramme à bandes est utile aussi pour représenter des données discontinues.

soitle tableau d’état civil suivant : 

Marié(e) veuf(ve) Divorcé(e)

6 3 3 

0.3 0.15 0.15 
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15%

Diagramme circulaire d’état civil 

Célibataire Marié(e) Veuf(ve) Divorcé(e)

veuf(ve) Divorcé(e)

diagramme à bandes 

 

à l'aide de rectangles de 

Les modalités sont représentées sur l'axe horizontal, les effectifs sur l'axe vertical. À chaque 

proportionnelles aux effectifs 

Le diagramme à bandes est utile aussi pour représenter des données discontinues. 

Divorcé(e) total 

20 

1 
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b) Cas d’une variable statistique quantitative 

Pour les variables quantitatives, il existe deux types de représentation graphique qui sont : 

1) Cas d’une variable quantitative discrète : 

 Diagramme à bâton (en bâton)(barres) 

Ce diagramme  comporte deux axes, un axe horizontal qui représente les valeurs de la variable, 

et un axe vertical qui représente les Effectif. ou les fréquences, à chaque  valeur on associe un 

segment (bâton)  dont sa hauteur  est proportionnelle à Effectif ou à la fréquence de cette 

modalité. 

Exemple11 

le tableau statistique suivant donne le nombre d’enfants à charge par famille dans un village 

xi 0 1 2 3 4 5 6 
ni 18 32 66 41 32 9 2 
 

 

 

 

 

 

 

 Courbe des effectifs cumulés croissants 

Pour tracer la courbe des effectifs cumulés croissants (ou décroissants): 

-On complète le tableau en calculant les effectifs cumulés croissants (ou 

décroissants). 

-On trace dans un repère le point dont l’abscisse est la modalité etl’ordonnée l’effectif 

cumulé qui lui correspond.. 

On trace les segments qui relient chaque point du plan 

Exemple12 

On complète le tableau statistique précédent :  

xi 0 1 2 3 4 5 6 total 
ni 18 32 66 41 32 9 2 200 
ECC 18 50 116 157 189 198 200 

 



 

 7 

0

50

100

150

200

250

0 1 2 3 4 5 6

EF
FE

C
TI

FS

DE NOMBRE D'ENFANTS

courbe des effectifs cumulés croissants  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NB: 

Cas d’une  variable quantitative  continue 

 Histogrammes 

Un histogramme est constitué de rectangles juxtaposés ; la largeur dechaque rectangle 

correspond à l'intervalle de la classe correspondante ; sa hauteur est telle que l'aire du rectangle 

est proportionnelle à l'effectif de laclasse. 

Exemple13 

Une étude sur l'âge des femmes mariées d'un quartier d'une grande ville a fourni 

les informations suivantes 

Age [18; 28[ [28; 38[ [38; 48[ [48; 58[ 
Effectif 4 15 19 2 
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 polygone des fréquences 

Le polygone des fréquences est représenté enjoignant les milieux des cotés supérieurs des 
rectangles dans un histogramme. C’est une ligne brisée dont les extrémités rejoignent l’ axe des 
abscisses. 
Exemple14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Paramètres de position (caractéristique de tendance centrale)

 

Les indicateurs statistiques de tendance centrale (dits aussi de position) considérés

médiane et le mode 

1. Le mode 

2. La moyenne 
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Paramètres de position (caractéristique de tendance centrale) 

Les indicateurs statistiques de tendance centrale (dits aussi de position) considérés fréquemment sont la moyenne, la fréquemment sont la moyenne, la 
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3. La médiane 
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Paramètres de dispersion (variabilité)
Les indicateurs statistiques de dispersion usuels sont l’étendue, la variance et l’écart

1. L’étendue 

La différence entre la plus grande valeur et la plus petite valeur du caractère, donnée

par la quantité 

 

s’appelle l’étendue de la V.S X. Le calcul de l’étendue est très simple. Il donne une première

idée de la dispersion des observations. 

2. La variance 
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Paramètres de dispersion (variabilité) 
Les indicateurs statistiques de dispersion usuels sont l’étendue, la variance et l’écart type. 

La différence entre la plus grande valeur et la plus petite valeur du caractère, donnée

e = xmax - xmin, 

s’appelle l’étendue de la V.S X. Le calcul de l’étendue est très simple. Il donne une première

idée de la dispersion des observations.  

 

La différence entre la plus grande valeur et la plus petite valeur du caractère, donnée 

s’appelle l’étendue de la V.S X. Le calcul de l’étendue est très simple. Il donne une première 
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