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 أساليب الارشاد الجماعية :تاسعالمحاضرة ال
 تمهيد : 

 تتنوع الطرق المستخدمة في الارشاد الجماعي ومن أهمها مايلي :
تعررررررررا أايانرررررررا يالررررررردراما النحسرررررررية أو التم يرررررررل المسرررررررراي   ونشررررررررير السيييييييي :دراما :  -1

والعررررلن النحسرررري الجمرررراعي  ت رررروم علررررأ  إليهررررا علررررأ  أنهررررا أسررررلوا مررررن أسرررراليا الارشرررراد
مسررررررراة المشررررررالت النحسررررررية الترررررري يعرررررراني منهررررررا ا طحررررررال  ايرررررر  ي ومررررررون فيهررررررا يلعررررررا 
أدوار اياتيرررررررررة واجتماعيرررررررررة مرتيطرررررررررة يرررررررررالوا   ويشرررررررررال تل رررررررررا ي ويررررررررردون نرررررررررص ماتررررررررروا 

 .   وتصل هذا النص يعض مظاهر السلوك
 أهداف السي :دراما :

 نحسية ايحية التوافق م  ا خرين . .تعلم الحرد الذي يعاني من مشالة1
. تسررررراعد الحررررررد علرررررأ التنحررررريس الانحعرررررالي يررررراخران صرررررراعات  وترررررواتر  ومشررررراعر  الاامنرررررة 2

فرررررري الررررررنحس  عررررررن طريررررررق الياررررررار أو الالمررررررات أو نشررررررر الخيررررررر  المر ررررررية والترررررري تشررررررعر  
يت رررررامن المجموعررررررة الارشرررررادية معرررررر  ويالترررررالي تخحررررررض مرررررن شررررررعور  يالمشرررررالة .فشررررررعور 

أن المجموعررررة تشررررارا  فرررري نحررررس المشررررالة يعتيررررر مررررن أهررررم العوامررررل الترررري تسرررراعد  الحرررررد يرررر
علرررأ الشررررحار ايرررر  يررررتم لرررررس رون ا مررررل والتحرررراةل فررري نحسرررر  ممررررا ينررررت  عنرررر  رليررررة فرررري 

 التغيير للأف ل واستيدال السلوايات السليية يأخرى إيجايية .
 .تساعد الحرد علأ ااتساا أنماط سلواية جديد  وسوية .3
الحرررررررد علررررررأ و رررررر  أهررررررداا إيجاييررررررة ممررررررا ياسرررررري  الررررررداف  إلررررررأ  نجازهررررررا مررررررن .تسرررررراعد 4

خررررررلل تعررررررديل ا فاررررررار السررررررليية لديرررررر   والعمررررررل علررررررأ  رررررريط ذاترررررر  عررررررن طريررررررق تعلمرررررر  
 السلوك السوي من خلل ااترام  وت دير  لذات  .

  :مجالات استخدام السي :دراما في الارشاد النفسي :الترب:ي 
( عرررررررررد  مجرررررررررالات 30-29-:2005 أمجرررررررررد جمعرررررررررة وفررررررررري هرررررررررذا الصررررررررردد ياررررررررردد        

تسرررررررتخدم فيهرررررررا السرررررررياو درامرررررررا سررررررروار مررررررراتعلق يالمجرررررررال النحسررررررري أو التريررررررروي ويصرررررررنحها 
 اسا مايلي :
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 في مجال المش لات السل: ية :-1
  -السرررررررررررلوك الحو ررررررررررروي     -الانعرررررررررررزال والانطررررررررررروار      -الارررررررررررذا     -السرررررررررررر ة    -

 العنا والعدوان     
التررررررردريا علرررررررأ مهرررررررار  العنايرررررررة  -التررررررردريا علرررررررأ المهرررررررارات الاجتماعيرررررررة             - 

 يالذات      
 في مجال المش لات النفسية :الترب:ية :  -2
 - رررررررعا ال  رررررررة يالرررررررذات -العجرررررررز عرررررررن التعييرررررررر  -الخجرررررررل    - لرررررررق الامتاررررررران    -

  -لانتيرررررررا   ا رررررررطرايات ا   -مواجهرررررررة الازمرررررررات الاجتماعيرررررررة   -الصررررررردمة النحسرررررررية     
  عا تأايد الذات   

 في مجال المش لات الاجتماعية:  -3
 عدم الانتظام والنظافة العامة.  –الخوا الاجتماعي .                         -
عررررررررررررررردم الاعتنرررررررررررررررار يرررررررررررررررالمظهر  –الررررررررررررررردفاع عرررررررررررررررن الا ررررررررررررررروق .                        -

 والمليس 
عرررررررررررررررردم الاعتنررررررررررررررررار يالممتلاررررررررررررررررات –   الخ رررررررررررررررروع للأخرررررررررررررررررين .                       -

 الشخصية والعامة 
 الس:سي:دراما :-2

وتعرررررررررررا أي ررررررررررا يالتم يررررررررررل الاجتمرررررررررراعي المسررررررررررراي فتتنرررررررررراول المشررررررررررالت ذات الطرررررررررراي  
الجمرررررررراعي المتصررررررررل يوظيحررررررررة الجماعررررررررة أو تراييهررررررررا  وتعررررررررال  المشرررررررراال الاجتماعيررررررررة أو 

للمجتمررررر    وعلرررررأ هرررررذا الا تصرررررادية أو الدينيرررررة العامرررررة التررررري تسررررريا التررررروتر والا رررررطراا 
فالسرررياو درامررررا لا تراررررز علررررأ مشرررالة فرديررررة خاصررررة امررررا فررري السررررياو درامررررا ايرررر  ياررررون 

 الترايز علأ الايا  الشخصية للحرد  ن أهم ما فيها الجماعة .
ويشرررررال عرررررام نسرررررتطي  ال رررررول أن السوسررررريو درامرررررا يشرررررال اجمرررررالي وعرررررام هررررري سرررررياودراما 

 دراما تال الجماعية مال الحردية .تستيدل ا نا ا " نان" أي في السيوسيو 
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 لعب الد:ر: -3

تعتيرررررررر فنيرررررررة لعرررررررا الررررررردور إاررررررردى فنيرررررررات الارشررررررراد النحسررررررري الجمررررررراعي ال رررررررا م علرررررررأ     
نظريررررررررة الاسرررررررر اط  وهرررررررري أدا  تشخيصررررررررية تسرررررررراعد علررررررررأ ااتشرررررررراا جوانررررررررا هامررررررررة مررررررررن 
شخصررررية التلميرررررذ وصرررررراعات  ودوافعررررر  وااجاترررر   ممرررررا يحيرررررد فررررري فهررررم ودراسرررررة االتررررر  فررررري 

ليرررررة الارشررررراد   امرررررا تسررررراعد  فررررري التعييرررررر عرررررن نحسررررر  ياريرررررة وصررررردق وتل ا يرررررة  ويرررررتم عم
فيهررررررا تنظرررررريم المجررررررال النحسرررررري والاجتمرررررراعي مررررررن جديررررررد وتا يررررررق الاستيصررررررار يالمشررررررالة 
ويعررررررردا يرررررررتم تعلرررررررم السرررررررلوك الجيرررررررد  ايررررررر  يرررررررتم الاشرررررررا عرررررررن مشررررررراعر  فيسررررررر طها علرررررررأ 

ذاترررر  معيرررررا عررررن ااجاترررر  الآخرررررين .ويررررنحس عررررن انحعالاترررر  ومشرررراعر  ومررررن  ررررم يستيصررررر ي
.وتعررررررد فنيررررررة لعررررررا الرررررردور ذات أهميررررررة إرشررررررادية اييررررررر  ايرررررر  تعمررررررل علررررررأ إعرررررراد  الينررررررار 
المعرفررررررري مرررررررن خرررررررلل انت ررررررررال خيررررررررات الررررررردور وعارررررررس الرررررررردور  ويارررررررون الترايرررررررز علررررررررأ 
التل ا يرررررة وارتجاليرررررة وتنميرررررة مهرررررا  فهرررررم الرررررذات .امرررررا يررررررى اامرررررد زهرررررران أن لعرررررا الررررردور 

صرررررريات الترررررري تتصررررررل يمشررررررالت   ويجسررررررد مشرررررراعرهم يرررررروفر للطحررررررل ت مررررررص يعررررررض الشخ
لرررررأ التنحررررريس الانحعررررالي  وتاديرررررد المشرررررالة النحسررررية التررررري يعررررراني ‘وانحعررررالاتهم ممرررررا يررررةدي 

منهرررررا الحررررررد علرررررة وجررررر  الد رررررة  والشرررررعور يمشررررراعر الغيرررررر  وهرررررو مرررررايوفر  ررررردرا اييررررررا مرررررن 
الاستيصررررررررررار. ويسرررررررررررتخدم لعرررررررررررا الرررررررررردور فررررررررررري تعلرررررررررررم العديررررررررررد مرررررررررررن المهرررررررررررارات الذاتيرررررررررررة 

جتماعيرررررة وااتسررررراا أنمررررراط سرررررلواية إيجاييرررررة  امرررررا يسرررررتخدم هرررررذ  الحنيرررررة فررررري ترررررردريا والا
أفررررررراد المجموعررررررة الارشررررررادية علررررررأ تامررررررل الااياطررررررات وموا ررررررا الحشررررررل وايحيررررررة التغلررررررا 

 عليها والتاام في الذات .
 أهداف لعب الد:ر :

تهرررررررررردا اسررررررررررتراتيجية لعررررررررررا الرررررررررردور فرررررررررري الارشرررررررررراد الجمرررررررررراعي إلررررررررررأ تنميررررررررررة اتجاهررررررررررات 
 ن في معالجة المشالت وال  ايا الاجتماعية المسترشدي

 تنمية رون التعاون والعمل في فريق . -1
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الرررررررريط يرررررررين النظريرررررررة والتطييرررررررق   يت ريرررررررا المحررررررراهيم المنهجيرررررررة النظريرررررررة إلرررررررأ وا ررررررر   -2
 الايا  الاجتماعية التي يعيشها المسترشد .

 مسرررررراعد  المسترشررررررد علررررررأ إاسرررررراي  فرصررررررة للترررررردريا علررررررأ أدوار اياتيررررررة ا يررررررر  وذلررررررك -3
مرررررن خرررررلل التعررررررا علرررررأ سرررررلوايات إنسرررررانية ذات أنمررررراط متعررررردد  م رررررل الطييرررررا فررررري 

 العياد  وا ا ال في وظيحت  في المجتم  .
 توظيا المهارات اللغوية والاراية والحارية . -4
 مساعد  المرشد علأ ااتشاا ميول المسترشدين ورلياتهم ومن  م تعديلها . -5
 ات  وفهم الاخرين .مساعد  المشترك في لعا ا دوار علأ فهم ذ -6

 ( عد  أهداا لاستراتيجية لعا الدور :240:1999اما ي يا  جرجس 
ااتسررررررراا المسترشرررررررد ال ررررررردر  علرررررررأ تنظررررررريم ا فارررررررار والتعييرررررررر عنهرررررررا يمرررررررا يترررررررأ لم مررررررر   -1

نما ها .  خصا ص  الشخصية يهدا ص لها وا 
 تنمية الاتجا  لدى المسترشد ناو اا ال ياد  واليطولة . -2
 والانتمار للوطن .تنمية رون الاعتزاز  -3
الاسررررررهام فرررررري اشررررررا سررررررمات السررررررلوك المرلرررررروا فيرررررر  والسررررررلوك الغيررررررر مرلرررررروا فيرررررر   -4

 اتاجر يخيل أو شخص عدواني أو متسامح أو ماا للآخرين .
 .د علأ الم مون العاطحي الوجداني يةاد علأ الم مون الع لي اما تةا -5

 خط:ات استراتجية لعب الد:ر :
تسرررررررررر  153:2007( ن ررررررررررل عررررررررررن  الجررررررررررلد   18-17: 2015  و ررررررررررعت    الز ررررررررررول  

 خطوات للعا الادوار وهي االتالي :
  : تهيئة المجم:عة من خلال: الأ:لى الخط:ة
 ت ديم المشالة وتاديدها وتعريا المسترشدين يها. -1
 تحسير   ية المشالة واست صار ال  ايا المتعل ة يها . -2
 تو يح عملية تم يل ا دوار. -3

 ::اختيار المشار ين من خلال  الثانيةالخط:ة 
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 تاليل ا دوار وو عها وتاديد صحات مم لي ا دوار. -1
 اختيار مم لي ا دوار وتاديد دور ال منهم . -2

 : تهيئة المسرح من خلال : الخط:ة الثالثة
 تاديد خط سير العمل . -1
 إعاد  تو يح ا دوار . -2
 الدخول في المو ا المشال . -3

 المشاهدين من خلال : :إعدادالخط:ة الرابعة 
 ت رير ا مور التي ينيغي ملاظتها. -1
 تعيين مهام الملاظة . -2

 الخط:ة الخامسة: لتمثيل :ينمى من خلال :
 يدر تم يل ا دوار. -1
 الاستمرار في تم يل ا دوار. -2
 . ط  تم يل ا دوار أو إعاد  التم يل  -3

 المناقشة :التق:يم :تتم من خلال : الخط:ة السادسة :
 عملية تنحيذ ا دوار من اي  ا هداا   الموا     الوا عية . مراجعة -1
 منا شة ال  ية الر يسية للدور. -2
 تطوير التم يل اللاق . -3

 : إعادة التمثيل من خلال : الخط:ة السابعة
 تم يل ا دوار المن اة عد  مرات . -1
 ا تران خطوات لاا ة أو إيدال سلواية . -2

 : المناقشة :التق:يم الخط:ة الثامنة:
يررررردف  المرشرررررد الن ررررراش إلرررررأ ارررررل وا عررررري عرررررن طريرررررق السرررررةال فيمرررررا اذا اررررران المسترشررررردين 

 يظنون أن النهاية وا عية .
 المشار ة في الخبرات : الخط:ة التاسعة :
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ريررررررط المو ررررررا المشررررررال يررررررالخيرات الوا عيررررررة والمشررررررالت الجاريررررررة والتوصررررررل إلررررررأ  -1
 التعميمات .

فالمرررررا اررررران تشرررررايل الن ررررراش  الوصرررررول إلرررررأ ميررررراد  وتعميمرررررات عامرررررة للسرررررلوك   -2
 أا ر مناسية زاد اتساع التعميمات التي يتم التوصل إليها .

  يفية تفعيل استراتيجية للعب الأد:ار:
( ايحيررررررة تحعيررررررل اسررررررتراتيجية لعررررررا الرررررردور عررررررن طريررررررق اتيرررررراع 220:2012اررررردد  السرررررريد  

 الخطوات التالية :
 الدور.التاديد المسيق للمد  الزمنية التي يستغر ها لعا  .1
التاديرررررررد المسررررررريق للمرررررررواد وا دوات والخامرررررررات والوسرررررررا ل المطلويرررررررة لتنحيرررررررذ لعرررررررا  .2

 الدور .
إعطررررررررار المسترشرررررررردين الو ررررررررت الارررررررراا للممارسررررررررة لعررررررررا ا دوار اسررررررررا طييعررررررررة  .3

 المو ا .
 لا يتم م اطعة المسترشدين وهم يلعيون أدوارهم . .4
لم اعرررررد ي رررررا المرشرررررد فررررري الخلحيرررررة أو يجلرررررس فررررري ماررررران أارررررد المسترشررررردين فررررري ا .5

 الخلحية أ نار ال يام يلعا ا دوار ويصحة علنية .
إتاارررررررة الحرصرررررررة للمسترشررررررردين يرررررررأن ي ومررررررروا يت رررررررويم أدار يع رررررررهم الررررررريعض علرررررررأ  .6

 أساس عمل الحريق وليس الحرد.
 الفرق بين لعب الد:ر :السي : دراما :السيس:دراما

 الردور لعرا أن فري والسيسرودراما  السرياودراما مرن ارل عرن الردور لعرا يختلرا    
 السررياودراما فرري أمررا وياررونهررا ي لرردونها لارري ونمرراذن أم لررة يعطري ا شررخاص

 علرأ الترايرز يارون مرا ي ردر والت ليرد التعلريم علرأ لا يارون فرالترايز والسيسرودراما
 تنراول يرتم الردور لعرا وفري.ال ررارات اتخراذ ال ردر  علرأ وتنميرة والارتجاليرة التل ا يرة

 مرن يعراني الرذي فالطالرا يشرال تم يلري للطالرا الا رطراا يسريا مو را أي
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 تنميرة علرأ فري التردريا ا سرلوا هرذا مر  يسرتخدم أن يمارن والانطروار الخجرل
 (67:  2013  عطية . المختلحة الاجتماعية المهارات

 
 الارشاد الم:جه بالمحاضرات :المناقشات الجماعية :-4

ي ررررروم المرشرررررد يتنظررررريم سلسرررررلة مرررررن الماا ررررررات والنررررردوات  يتنررررراول مرررررن خللهرررررا موا ررررري  
سرررررررررررياولوجية أو اجتماعيرررررررررررة أو الينيايرررررررررررة  أو تاريخيرررررررررررة أو أدييرررررررررررة  وتعررررررررررررض يطري رررررررررررة 
تسرررررتولي علررررررأ اهتمرررررام المسترشررررررد  وتجررررررى منا شررررررة مرررررا يررررررين المرشرررررد والمسترشرررررردين فرررررري 

مرشرررررد الوسررررررا ط السررررررمعية واليصرررررررية أ نرررررار الماا ررررررر  أو يعررررررد انتها هرررررا  و ررررررد يسررررررتعمل ال
المعينررررررة االشرررررررا ط وأفررررررلم السررررررنيما واللواررررررات والرسرررررروم الاي ررررررااية وليرهررررررا .  اليردنرررررري 

 ( 50: 2006إسماعيل   
ومررررن ا م لررررة علررررأ الموا رررري  الترررري يماررررن تناولهررررا ومنا شررررتها فرررري الماا ررررر  : السررررلوك 

 ار وا ينار.السوي   السلوك الشاذ  السيطر   الاا  الار   مشاال ا ي
 النادي الارشادي :-5
الجمرررررراعي الترررررري تسررررررتند فرررررري أساسررررررها  تعررررررد النرررررروادي الارشررررررادية مررررررن أسرررررراليا الارشرررررراد   

إلرررررررأ ممارسرررررررات النشررررررراطات العلميرررررررة والترويايرررررررة والترفيهيرررررررة  االعمرررررررل وال ررررررررار  واللعرررررررا 
والرسررررررم والموسرررررري أ والنشرررررراطات والهوايررررررات الحنيررررررة  ومررررررن مزايررررررا هررررررذا ا سررررررلوا يسررررررتخدم 
لتشررررررجي  المسترشررررررردين الررررررذين يشرررررررعرون يررررررالارن مرررررررن التررررررردد علرررررررأ العيررررررادات أو مراارررررررز 

النحسرررررررري  امررررررررا يحيررررررررد فرررررررري إرشررررررررراد ا شررررررررخاص الررررررررذين يعررررررررانون مررررررررن الررررررررررفض  الارشرررررررراد
والارمرررررران وا ايررررررراط فرررررري ماررررررريط ا سررررررر  أو المدرسرررررررة أو المجتمرررررر   وذلرررررررك يمسررررررراعدتهم 

 علأ إ امة عل ات اجتماعية ينار  في النادي الارشادي.
 الارشاد النفسي الجماعي الديني :-6
التوجيررررررررر  والارشررررررررراد  والهررررررررردا يعرررررررررد الررررررررردين مرررررررررن ا سرررررررررس والمرتارررررررررزات العامرررررررررة فررررررررري   

ا ساسرررررري لارشرررررراد الررررررديني الجمرررررراعي هررررررو تاريررررررر المسترشررررررد الم ررررررطرا مررررررن مشرررررراعر 
الا ررررم والخطي ررررة التررررري تهرررردد طمأنينترررر  وأمنررررر  النحسرررري واررررذلك مسررررراعدت  علررررأ ت يررررل ذاتررررر  
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شرررررياع ااجاتررررر  للأمرررررن والسرررررلم النحسررررري  وترررررتم عمليرررررة الارشررررراد الجماعيرررررة علرررررأ شرررررال  وا 
مرررررردتها يررررررين سرررررراعة وسررررراعة ونصررررررا ولاليررررررا تع ررررررد فرررررري المسررررررجد  جلسرررررات يوميررررررة تتررررررراون

( مسترشرررررررردين و ررررررررد ي رررررررروم علررررررررأ إدار  10ويح ررررررررل أن لا يزيررررررررد عرررررررردد المشرررررررراراين عررررررررن  
الجلسرررررات عرررررد  اختصاصررررريين فررررري الارشررررراد الرررررديني وعلرررررم الاجتمررررراع  والطرررررا النحسررررري .  

 (68:1993الرا ي  
 التغذية الراجعة :-7

الارشررررراد الجمررررراعي مرررررن خرررررلل مراجعرررررة المعلومرررررات تسرررررتخدم التغذيرررررة الراجعرررررة فررررري       
التررررري ترررررم ت رررررديمها   والمهرررررارات التررررري ترررررم تنحيرررررذها مررررر  أفرررررراد الجماعرررررة الارشرررررادية   وذلرررررك 
يهرررررررررردا ت ييررررررررررت ا فاررررررررررار والمعلومررررررررررات والمهررررررررررارات الصرررررررررراياة   وتصررررررررررايح وتعررررررررررديل 
ا فاررررررررررار والمهررررررررررارات الخاط ررررررررررة   لرررررررررردى أفررررررررررراد الجماعررررررررررة   ويشررررررررررير  مامررررررررررد سررررررررررعحان 

أن التغذيررررررة الراجعررررررة مررررررن الحنيررررررات الترررررري تا ررررررق التواصررررررل الجيررررررد فرررررري الجلسررررررة ( 2006 
الارشرررررادية   ومرررررن خللهرررررا يرررررتم معرفرررررة ا هرررررداا التررررري ترررررم تا ي هرررررا والاهرررررداا التررررري لرررررم 
تتا ررررق  وأسررررياا عرررردم تا ي هررررا  ايررررر  يررررتم اطررررلع المسترشررررد يارررررل مررررا تررررم إنجرررراز   مرررررن 

السررررررررايق  والسرررررررررلوك  خررررررررلل م ارنرررررررررة سررررررررلوك المسترشرررررررررد فرررررررري  رررررررررل  اررررررررالات: السرررررررررلوك
واات لالسرررررررررر المطلرررررررررروا الوصررررررررررول إليرررررررررر    ومررررررررررن أهرررررررررردافها ترررررررررردعيم وت ييررررررررررت ا فاررررررررررار و

المرلويررررررة   وتصررررررايح ا فاررررررار والسررررررلوايات ليررررررر مرلويررررررة  وت ررررررديم تحسررررررير لصرررررراة أو 
 ( 34  عدم صاة ا فاار والسلوايات 
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