
 1  اݝݰاضرة الساȊعة 

 2  التقوʈم الفبوي  - 6

  3 

يمكن تحديد مفɺوم التقوʈم الفبوي بالتعرف أولا عڴʄ معۚܢ ɠلمة تقوʈم : مفɺوم التقوʈم الفبوي  -6-1 4 

ʄعاڲȖ قولھ ʏم ࢭʈالقرآن الكر ʏم ورد ࢭʈوقبل ذلك فالتقو ،ʏ؈ن اللغوي وטصطلاڌʈالمستو ʄلقد " وذلك عڴ 5 

 6  )04سورة الت؈ن،ךية) (ࢭʏ أحسن تقوʈم לɲسانخلقنا 

 7  :لغة: أولا

وقومت الآۜܣءفɺو ...وقوام اݍݨسم تمامھ، وقوام ɠل ءۜܣء ما استقام بھقوام العʋش عماده الذي يقوم بھ،  8 

ʇعۚܣ ɠان قياسھ ان يقال فيھ ما أشد تقوʈمھ لأن : قوʈم أي مستقيم، وقولɺم ما أقومھ شاه، قال ابن برى  9 

منظور، (. وفلان أقوم كلاما أي أعدل كلاما...تقوʈمھ زائد عڴʄ الثلاثة، ونما جاز ذلك لقولɺم قوʈم 10 

 11  )550م، صفحة 2013-ه1434

م درأه... وטستقامة اعتدال الآۜܣء واستواؤه: وقومتھ فقام بمعۚܢ استقام قال منظور، (.أزال عوجھ: وقوّ 12 

 13  )546م، صفحة 2013-ه1434

أنت قثم وخلقك قيم، أي مستقيم : أتاɲي ملك فقال: وࢭʏ اݍݰديث. مستقيم. وأمر قيم. مقيمھ: وقيم כمر 14 

فٕڈا '' وقولھ Ȗعاڲʄ. ذلك الدين القيم، أي المستقيمالذي لا زʉغ فيھ ولا ميل عناݍݰق: وࢭʏ اݍݰديث. حسن 15 

"" وذلك دين القيمة""وقولھ Ȗعاڲʄ . أي مستقيمة تب؈ن اݍݰق من الباطل عڴʄ استواء وȋرɸان"" كتب قيمة 16 

م، صفحة 2013-ه1434منظور، (،ݍݰق، وʈجوز أن يɢون دين الملة المستقيمةأي دين כمة القيمة با 17 

548(  18 

أو اݍݰكم عڴʄ قيمتھ وتܶݰيح أو Ȗعديل ما اعوج، فإذا قال ܧݵص ما أنھ قوم الآۜܣء تقدير قيمة الآۜܣء" 19 

وذا قال أنھ قوم غصن الܨݨرة، فمعۚܢ ذلك أنھ عدلھ . فذلك ʇعۚܣ أنھ ثمنھ وجعل لھ قيمة معلومة 20 

 21  )17، 16م، صفحة 2008-ه1428اݍݰرʈري، (." وجعلھ مستقيما

 22إن التقوʈم لغوʈا ʇعۚܣ إضفاء قيمة عڴʄ الآۜܣء أو أمر أو ܧݵص تبعا لدرجة توافقھ مع غرض 

 23  )213، صفحة 2000عرʈفج، (.مɴشود

 24  .ومن التعارʈف اللغوʈة فالتقوʈم معناه טستقامة وטعتدال
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عڴʄ المستوى טصطلاڌʏ توجد Ȗعرʈفات عديدة لمصطݏݳ التقوʈم الذي Ȗعرض لكث؈ف من  :اصطلاحا: ثانيا 1 

 2  :ومن ضمن ɸذه التعرʈفات ما يڴʏوࢭʏ كث؈ف من כحيان يɢون مرادفا لتقييم ،التغ؈فات عف الزمن 

ــــد «: ʇعۚـــــܣ التقـــــوʈم   ــــد جوانبـــــھ أو للمـــــنݤݮ ɠلـــــھ أو أحـ عمليـــــة Ȗܨـــــݵيص وعـــــلاج لموقـــــف الـــــتعلم أو أحـ 3 

 4  )51، صفحة 2000-ه1420عبداݍݰميد، (.»وذلك ࢭʏ ضوء כɸداف التعليميةعناصره، 

ــا "التقــــوʈم  ʇســــȘند إڲــــʄ القيــــاس وʈتجــــاوزه إڲــــʄ معۚــــܢ أشــــمل ،إذ القيــــاس يقــــف عنــــد حــــدود المعطيــــات ، بʋنمــ 5 

تحديــد أوصــافɺا عڴــʄ أســاس يتعــدى التقيــيم ɸــذه اݍݰــدود مــن خــلال تفحــص المعطيــات الۘــܣ تــم قياســɺا أو  6 

 7  )213، صفحة 2000عرʈفج، ("الغرض المنتظر اسȘثمارɸا فيھ

 8 مبادئ التقوʈم وانواعھ واساليبھ -6-2

 9إن عمليــة التقــوʈم متعــددة כغـــراض، فࢼــܣ Ȗســْڈدف التعـــرف عــن المــردود التعليـــܣ وكمــھ مقارنــة بتوقعـــات 

التعليميــــة ࢭـــʏ صــــورٮڈا الɢليــــة، فـــاݝݨتمع صــــاحب المصـــݏݰة כوڲــــʄ مـــن عمليــــة الفبيــــة، اݝݨتمـــع مــــن العمليـــة  10 

 ʄســڥʇ نـاك المعلــم الـذيɸ المــردود التعليـܣ وكمــھ مقارنـة بآمــال ךبـاء وتوقعاٮڈم،وأيضــا ʄ11كـذلك التعــرف عڴـ 

ارنــا لمعرفــة حصــيلة جɺــده وكــذلك التلميــذ الــذي ɸــو ࢭــʏ حاجــة إڲــʄ أن يقــف دائمــا عڴــʄ مســتوʈات تقدمــھ مق 12 

 13  )275، 274م، صفحة 2002-ه1423اللقاɲي، (بنفسھ وأقرانھ، وكذلك اݍݨانب לداري 

، 254م، صـــفحة 2016-ه1437الرȋيڥـــʏ، (:توجـــد مبــادئ عـــدة لعمليـــة التقــوʈم وۂـــʏ: مبــادئ التقـــوʈم: أولا 14 

255(  15 

 16  .تحديد الغرض من التقوʈم -

 17  اختيار وتطوʈر أدوات التقوʈم المناسبة للغرض من التقوʈم -

 18  .وڤʏ المقوم أو فرʈق التقوʈم بمصادر כخطاء اݝݰتملة ࢭʏ عملية التقوʈم -

 19  ).الشمول، التوازن، التنوع، טستمرارʈة(الوڤʏ بخصائص عملية التقوʈم  -

 20  .اݍݨانب الذي تم تقوʈمھ ووضوح خطة التقوʈم وטلقام بأخلاقياتھالتأكد من أɸمية  -

 21  :أنواع التقوʈم : ثانيا

 22  : وʈقسم المتخصصون ࢭʏ المناݠݮ التقوʈم حسب وقت إجرائھ إڲʄ ثلاثة أنواع  

 23  .التقوʈم الȘܨݵيظۜܣ -

 24 .التقوʈم البناǿي -

 25 .التقوʈم اݍݵتامي -
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ــايرة يɢـــون ɸـــذا النـــوع ࢭــــʏ البدايـــة Ȋغـــرض : التقـــوʈم الȘܨݵيظـــۜܣ - تصـــɴيف المتعلمـــ؈ن مـــن جɺـــة ومســ 1 

وتــائرɸم التعليميــة مــن جɺــة، وɸــو بــذلك وســيلة للوقــوف عڴــʄ المكȘســبات القبليــة الضــرورʈة لبنــاء  2 

 3 )29، صفحة 2018-2017الرحمن، (.المكȘسبات اݍݨديدة المرتبطة بالمٔڈاج

ɸــذا النــوع مــن التقــوʈم مســاير للعمليــة التعليميــة التعلميــة ومرافــق لɺــا، ʇعمــل  :التقــوʈم التكــوʈۚܣ - 4 

ــــھ  ــــدل تقدمـ ــاء المـــــتعلم ومعـ ــ ــــدة مـــــن أخطـ ــــاݠݮ بتغذيـــــة مرتـ ــــتعلم ومصـــــمܣ المنـ ــــد المعلـــــم والمـ عڴـــــʄ تزوʈـ 5 

ܣ الــذي يــرتبط بالمســتوى المقبــول مــن الكفــاءة  ممــا يجعــل ɸــذا التقــوʈم . ومســتوى تحصــيلھ الدرا؟ـۜـ 6 

تعلم الكفاءة الضرورʈة ࢭʏ المادة الدراسية، والعناصر السلوكية المطلوȋة لɢل ʇساɸم ࢭʏ إكساب الم 7 

وحدة Ȗعلم ، لـذلك فɺـو محɢـي المرجـع لأنـھ يتصـل بمسـتوʈات نوعيـة مـن الكفـاءة تبـ؈ن اݍݰـد כدɲـى  8 

، صــفحة 2018-2017الــرحمن، (( .مـن כداءات المطلوȋـة قبــل التقـدم لــدروس جديـدة مــن الـتعلم 9 

29(  10 

ɸو ذلك النمط من التقييم الذي ʇعطي المقيم إحساسا بالتعاطف معھ، ف؈قوده باستمرار يتغذية  11 

راجعة عن موقعھ بالقياس إڲʄ مـا يȎتغيـھ مـن اɸـداف، وʉسـاعد ࢭـȖ ʏشـكيل سـلوكھ بالطرʈقـة כك؆ـف  12 

ـۚܢ آخـر ʇسـاعد ࢭـʏ تɢـوʈن الفـرد ࢭـʏ . مناسبة لإيصالھ إڲـʄ مـايطمح موقـف لا يطڧـʄ عليـھ قلـق أنـھ بمع 13 

טɲســان مــن اصــدار أحɢــام قاطعــة بحقــھ أو تخـــاذ قــرارات شــوطا Ȋعيــدا ࢭــʏ اتجــاه معــ؈ن، أو ʇܨـــݨع  14 

 15  ,التلميذ عڴʄ טسȘناد إڲʄ خطوات السابقة ما دامت سليمة وموثوقة

ـۘܣ انجزɸـا طلبتـھ ࢭـʏ يـوم سـابق،  وتتܸݳ صورة ɸذا النوع من التقييم ࢭʏ مراجعة المعلم للوظـائف ال 16 

 ʏــ ــܣ يقــــدمɺا لأحــــدɸم، أو ࢭـــ ـۘــ أو ࢭــــʏ اݍݰــــوار الــــذي يـــــديره حــــول أحــــد الموضـــــوعات، أو ࢭــــʏ التوجٕڈــــات ال 17 

الملاحظــات الۘــܣ يقفحɺــا عڴــʄ ךخــر، أو ࢭــʏ الــدروس العلاجيــة الۘــܣ تقــدم ݝݨموعــة ضــيقة أو واســعة  18 

 19  )214، صفحة 2000عرʈفج، (.من الطلاب 

 20  :الۘܣ يحققɺا ɸذا النوع من التقييم ما يڴʏومن الوظائف 

 21 توجيھ Ȗعلم التلاميذ بالاتجاه المرغوب فيھ -

 22 تحديد جوانب الضعف لتداركɺا وجوانب القوة لتعزʈزɸا -

 Ȗ 23عرʈف المتعلم بɴتائجھ وȋفكرة واܷݰة عن أدائھ -

 24 إثارة دافعية المتعلم للعمل وטستمرار فيھ -

 25 عڴʄ ترسيخɺا مراجعة المتعلم ࢭʏ مواد دراستھ مما ʇساعد -

 26 تجاوز حدود المعرفة إڲʄ الفɺم مما ʇساعد ࢭʏ انتقال أثر التعلم -
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 1 وضع برامج التعليم العلاڊʏ ورساء منطلقات ݍݰصص التقوʈة والتعمق -

، صـفحة 2000عـرʈفج، (.حث المعلم عڴʄ التخطيط للتـدرʉس وتحديـد أɸـداف سـلوكية لɢـل درس - 2 

215(  3 

وʈقصد بھ ذلك النوع من التقييم الذي ʇساعد ࢭʏ اݍݰكم عڴʄ المقيم ࢭʏ :)الٔڈاǿي( التقوʈم اݍݵتامي - 4 

ختام دورة التحق ٭ڈا، أو وحدة دراسية Ȗعلمɺا، أو مساق درا؟ۜܣ انجزه، أو ࢭʏ ٰڈاية مرحلة Ȗعليمية  5 

 6  )215، صفحة 2000عرʈفج، (.يرʈد تجاوزɸا

فــالمعلمون عــادة مــا ʇعتمــدون .ʇعتـف أك؆ــف أنــواع التقــوʈم ألفــة لــدى المعلمــ؈ن والمتعلمـ؈ن عڴــʄ الســواء 7 

عليھ ࢭʏ تقوʈم متعلمٕڈم، وعـادة مـا يɢـون ɸـذا النـوع مـن التقـوʈم Ȋعـد إٰڈـاء مٔڈـاج أو مقـرر أو وحـدة  8 

جملــة  ،Ȋغيــة اݍݰصــول عڴــʄ تقــدير عــام لتحصــيل المتعلمــ؈ن وتحديــد مســتوʈاٮڈم وɸــو بــذلك يخــدم 9 

 10  )267، 266م، صفحة 2001-ه1420مدكور، (:أغراض

 11  تقدير مدى تحصيل التلاميذ ومدى تحقيقɺم لأɸداف المنݤݮ -

 12  تزوʈد المعلم؈ن بأساس لوضع الدرجات أو التقديرات بطرʈقة موضوعية وعادلة-

عمومــا بالبيانــات والمعلومــات المناســبة عــن المــنݤݮ ممــا قــد  تزوʈــد القــائم؈ن عڴــʄ العمليــة التعليميــة- 13 

وقـد يقـوم التقـوʈم اݍݵتــامي . ɠلـھ، أو Ȋعـض أجزائـھ ،يـؤدي إڲـʄ إعـادة النظـر فيـھ وȖعديلـھ أو تطـوʈره 14 

ـۘــܣ تمكـــٔڈم مـــن وضـــع  مقــام التقـــوʈم المبـــدǿي ࢭـــʏ تزوʈـــد القـــائم؈ن عڴـــʄ العمليــة التعليميـــة بالبيانـــات ال 15 

 16  ."ك تصبح العملية التقوʈمية عملية دائرʈةبرنامج جديد تماما، وȋذل

إن التقـــوʈم عمليـــة ɸامــــة Ȗشـــمل ɠــــل عناصـــر المٔڈــــاج الفبـــوي مـــا ʇســــمح بمراجعـــة ɸــــذه כخ؈ـــفة وقــــد  17 

 18  .يؤدي إڲʄ التعديل أو اݍݰذف أو לضافة

 ʏبات حسـب أصـول، وࢭـʋتداب؈ف مسبقة وترت ʄند إڲȘسʇ ون عارضا بلɢذا النوع من التقييم لا يɸ ان 19 

ܣمــدارس و  . وزارة الفبيــة غالبــا مــا تتحــدد مواعيــد بتعليمــات تصــدر عــن وزʈــر الفبيــة مــع مطلــع العــام الدرا؟ـۜـ 20 

ــــات ــ ــــمن التعليمــ ــ ــʄ : وتتضـ ــ ــ ــــة عڴــ ــ ــــراءات المراقبــ ــ ــــرʈْڈا، وجـ ــ ــــʄ ســ ــ ــــة عڴـ ــ ــــرورة اݝݰافظــ ــ ــــئلة وضــ ــ ــــع כسـ ــ ــــروط وضــ ــ شـ 21 

الۘــܣ كث؈ــفا مـــا الممتحنــ؈ن، واɸميــة التــدفق ࢭــʏ التܶــݰيح ومعــاي؈ف النجــاح والرســـوب، اڲــʄ غ؈ــف ذلــك مــن כمــور  22 

 ʏـي أو صـناڤȌا بتحديـد نـوع الفنـامج الـذي سـيلتحق بـھ الطالـب علـܣ أو ادɺعضـȊ امـا يتعلـقɢ23تبعث علٕڈا اح 

 24  )215، صفحة 2000عرʈفج، (اݍݸ ...أو نجاح الطالب أو رسوȋھ، أو استمراره ࢭʏ المدرسة أو فصلھ

 25  :النوع من التقييم ما يڴʏ ومن الوظائف الۘܣ يحققɺا ɸذا

 26 رصد علامات للطلاب  -
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 1 التحاق الطلبة ٭ڈذا الفنامج أو ذلك اسȘنادا اڲʄ المعدلات  -

 2 اصدار احɢام بالنجاح او الرسوب او טكمال عڴʄ الطالب  -

 3 اݍݰكم عڴʄ جɺود المعلم؈ن وفعاليات المدارس  -

 4 اجراء مقارنات ب؈ن المدارس او الشعب ࢭʏ المدرسة الواحدة -

 5 تقييم المناݠݮ التعليمية و السياسات الفبوʈة وتقوʈمɺا  -

 6 )216، صفحة 2000عرʈفج، (.تفير טجازات والشɺادات و التقديرات الۘܣ تمنحɺا المؤسسات -

 7  )267م، صفحة 2016-ه1437الرȋيڥʏ، (:وسائل التقوʈم : ثالثا

 8ان التقيــيم ࢭــʏ العمــل التعليــܣ عمليــة مســتمرة Ȗســ؈ف جنبــا اڲــʄ جنــب مــع عمليــة التعلــيم خــلال اݍݰصــة 

ــــة،  ــــة Ȗعليميــ ــــل مرحلـ ــــة ɠـ ــــع ٰڈايــ ܣ ومـ ـــۜـ ــــل الدرا؟ـ ــــام الفصـ ــــʏ ختــ ــــية وࢭـ ــــدة دراسـ ــــل وحـ ــــة ɠــ ــــع ٰڈايـ ــــفية ومـ  9الصـ

ــــت ــــو عنـــــد المـ ــــل جوانـــــب النمـ ــــون شـــــاملا لɢـ ــــʏ التقيـــــيم ان يɢـ ــʄ ࢭـ ــــتمرار يراڤـــ ــــʄ عمليـــــة טسـ علم وȋالإضـــــافة اڲـ 10 

 11جســـمية وعقليـــة وانفعاليـــة واجتماعيـــة، كمـــا يراڤـــʄ ان Ȗغطـــي عمليـــة التقيـــيم الطالـــب والمعلـــم والمٔڈـــاج 

 12  . وتجɺ؈قات المدرسة وادواٮڈا

ــــق  ــا فرʈــ ــ ــــʄ أداء متطلباٮڈــ ــــاون عڴــ ــا وʈتعــ ــ ــــارك فٕڈــ ــــʄ أن ʇشــ ــــاج عڴــ ــــة تحتــ ــــة التقييميــ ــــد ان العمليــ ــــذلك نجــ  13ولــ

ومـــا دامـــت عمليـــة التقيـــيم ٭ڈـــذا טȖســـاع . المنـــاط بـــھالمدرســـ؈ن وטدارʈـــ؈ن والعـــامل؈ن ɠـــل ࢭـــʏ مجـــال الـــدور  14 

 15اسـتلزم טمــر ان تتعــدد الوســائل وכدوات الۘــܣ تــتم الݏݨـوء الٕڈــا لإتمــام عمليــة التقيــيم بنجــاح، ونــذكر 

 16  )223، صفحة 2000عرʈفج، (: من ɸذه الوسائل وכدوات ما يأȖي

ــʏ : الملاحظـــة - ــا ࢭــــʏ ســـاحة المدرســـة أو ࢭــــʏ داخـــل الصــــف، وɢʈـــون ࢭــ حيــــث يتصـــل المعلـــم بتلاميــــذه يوميـ 17 

وɸـــذا טتصـــال ʇعطـــى فرصـــة " مرȌـــي الصـــف" Ȋعـــض اݍݰـــالات مســـؤولا عـــن صـــف مـــا مســـؤولية تامـــة 18 

Ȋعضـɺا محɢـات مشـتقة مـن : لتقييمھ، لا سيما وانـھ يجـد باسـتمرار محɢـات ʇسـتع؈ن ٭ڈـا ࢭـʏ احɢامـھ 19 

ɴــܣ ي ــ ــــة الۘــ ــــة العمرʈــ ــاالمرحلــ ــ ــܣ يȘبعɺـــ ــ ــــية الۘــ ــــة الدراســ ــــن الفرقــ ــــتق مـــ ــــɺا مشــ ــــذ، وȌعضــ ــا التلميــ ــ ــܣ الٕڈـــ ــ . تــ 20 

 21 )223، صفحة 2000عرʈفج، (

ان كث؈ــف مــن טختبــارات يصـــعب قياســɺا مــن خــلال טختبـــارات التحرʈرʈــة لــذلك Ȗســاعد عمليـــة  22 

 23  .التلميذ تدوʈن الملاحظات من Ȗسɺيل عملية טتصال ب؈ن المعلم و 

ــــدد النقـــــاط :قـــــوائم الرصـــــد - ــــم عـ ــــة تضـ ــʏ  أدوات تقوʈميـ ــ ــــذي يɴبڧـ ــــوع الـ ــــيم الموضـ ــــ؈ن المقـ ، حيـــــث ʇعـ 24 

تقييمھ، وʈحللھ عڴʄ جوانبھ الرئʋسية، وʈدون تحت ɠل جانب כمور الفرعية المتصلة بـھ، فيخـرج  25 
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ɸذه כمور أو عدم توفرɸ عد ذلك دراسة مدى توفرȊ حاولʈا لدى بقائمة تخص الموضوع المقيم، و 1 

 2 )223صفحة ، 2000عرʈفج، (.الܨݵص المقيم

وȖعد القوائم اك؆ف تقن؈ن من عملية تدوʈن الملاحظات وذلك أن القوائم تحتوى عڴـʄ السـلوك المـراد  3 

ــــة  ــــʏ حالــ ــــوب ࢭــ ــــلوك المطلــ ــــام الســ ــــة امــ ــــات خاصــ ــــع علامــ ــــوم بوضــ ــــم ان يقــ ــــʄ معلــ ــا عڴــ ــ ــــل مــ ــــھ وɠــ ملاحظتــ 4 

 5  )380م، صفحة 2004-ه1425سليم، (.ظɺوره

، Ȗعــد مقــايʋس التقــدير اك؆ــف تفصــيلا مــن تقــوم عڴــʄ ســلم مɢــون مــن عــدة درجــات :ســلالم التقــدير - 6 

القوائم، حيث ٮڈتم القوائم بȘܦݨيل السلوك فقط، يمكن من خـلال اسـتخدام مقـايʋس التقـدير  7 

ظɺوره وقد تأخذ مقايʋس التقـدير اشـɢالا عـدة، فقـد تɢـون تحديد درجة السلوك، من حيث مدى  8 

جيـــد، (أو خمـــس درجـــات )جيـــد ،متوســـط، ضـــعيف( أو ثـــلاث درجـــات) جيـــد، ضـــعيف( مـــن درجتـــ؈ن 9 

 10 )380م، صفحة 2004-ه1425سليم، ().جيد جدا، متوسط، ضعيف، ضعيف جدا 

أي بدراسة انتاج التلميذ مباشرة اثنـاء قيامـھ بالعمـل أو Ȋعـد وۂʏ اما ان تɢون عملية، : טختبارات - 11 

إنجــازه، أو تɢــون اختبــارات كتابيـــة تطــرح عڴــʄ التلميــذ أســـئلة مقاليــة أو موضــوعية وتقــيم التلميـــذ  12 

 13  )225، صفحة 2000عرʈفج، (.من خلال اݍݰكم عڴʄ اجاباتھ

المقيم ح؈ن يɢون عدد כܧݵاص اݍݵاضع؈ن للتقييم محـدودا ف؈فتـب  يݏݨأ: טسȘباناتالمقابلات و  - 14 

ــل واحــــد  الباحـــث لمقـــابلْڈم وملاحظـــْڈم وטســـتماع إڲــــʄ جـــانّڈم عـــن כســـئلة وʈــــدون ملاحظاتـــھ عـــن ɠـ 15 

ــــدة  ــــة أو مقيــ ــــئلة مفتوحــ ــــتȎيانات بأســ ــــʄ טســ ــــث اڲــ ــأ الباحــ ــ ــــف يݏݨـ ــــدد كب؈ــ ــــون العــ ــــ؈ن يɢــ ــــن حــ ــٔڈم، ولكــ ــ مـ 16 

ــا ــا يتعلـــــق  بخيــــارات، وʈجمــــع الـــــردود، وʈحللɺــ ــا ʇســـــاعد عڴــــʄ الوصـــــول  إڲــــʄ اجابــــات أو احɢـــــام فيمــ بمــ 17 

 18  )225، صفحة 2000عرʈفج، (.بالموضوع الذي يدور טستȎيان حولھ

  19 

  20 

  21 

  22 

  23 

  24 

  25 

 26 

  27 



- 6 - 
 
 

  1 

  2 

  3 

  4 

  5 

 6 

 7 

 8 

  9 

  10 

  11 

  12 

  13 

  14 

  15 

 16 

 17 

 18 

 19 

  20 

 21 


