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عرض لكث من  :اصطلاحا: ثانيا م الذي  فات عديدة لمصط التقو عر صطلا توجد  ع المستوى  1 

ات ع الزمن  ون مرادفا لتقييم ،التغ حيان ي فات ما يو كث من  ذه التعر  2  :ومن ضمن 

م   ـــــ التقـــــو ــــد «: ع لـــــھ أو أحـ ــن  ــــد جوانبـــــھ أو للمـــ يص وعـــــلاج لموقـــــف الـــــتعلم أو أحـ ـــــ ــة  عمليـــ 3 

داف التعليميةعناصره،  ميد، (.»وذلك  ضوء   4  )51، صفحة 2000-ه1420عبدا

م  ــا "التقــــو نمــ ــ أشــــمل ،إذ القيــــاس يقــــف عنــــد حــــدود المعطيــــات ، ب ــ ــ مع ــ تجــــاوزه إ ــ القيــــاس و ــ ند إ ســــ 5 

ا أو  ــ تــم قياســ ــدود مــن خــلال تفحــص المعطيــات ال ــذه ا ــ أســاس يتعــدى التقيــيم  ا ع تحديــد أوصــاف 6 

ا فيھ ثمار فج، ("الغرض المنتظر اس  7  )213، صفحة 2000عر

م وانواعھ واساليبھ -6-2  8 مبادئ التقو

ـــ وكمــھ مقارنــة بتوقعـــات  دف التعـــرف عــن المــردود التعلي ســ ــ  غـــراض، ف م متعــددة   9إن عمليــة التقــو

تمـــع مــــن العمليـــة  بيــــة، ا ــ مـــن عمليــــة ال ــ و ة  تمع صــــاحب المصـــ ليــــة، فـــا ا ال ـــ صــــور التعليميــــة  10 

ســ  نـاك المعلــم الـذي  م،وأيضــا  بـاء وتوقعا ـ وكمــھ مقارنـة بآمــال  ـ المــردود التعلي  11كـذلك التعــرف ع

ات تقدمــھ مق ــ مســتو ــ أن يقــف دائمــا ع ــ حاجــة إ ــو  ــده وكــذلك التلميــذ الــذي  ارنــا لمعرفــة حصــيلة ج 12 

داري  انب  ي، (بنفسھ وأقرانھ، وكذلك ا  13  )275، 274م، صفحة 2002-ه1423اللقا

م: أولا ـــ: مبــادئ التقـــو م و ، (:توجـــد مبــادئ عـــدة لعمليـــة التقــو ـــ ي ، 254م، صـــفحة 2016-ه1437الر 14 

255(  15 

م -  16  .تحديد الغرض من التقو

م - م المناسبة للغرض من التقو ر أدوات التقو  17  اختيار وتطو

م - تملة  عملية التقو خطاء ا م بمصادر  ق التقو  18  .و المقوم أو فر

م  - ة(الو بخصائص عملية التقو ستمرار  19  ).الشمول، التوازن، التنوع، 

مية  - ام بأخلاقياتھالتأكد من أ ل م و مھ ووضوح خطة التقو انب الذي تم تقو  20  .ا

م : ثانيا  21  :أنواع التقو

م حسب وقت إجرائھ إ ثلاثة أنواع   قسم المتخصصون  المنا التقو  22  : و

ي - م ال  23  .التقو

ي - م البنا  24 .التقو

تامي - م ا  25 .التقو
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ـــ - ي م ال غـــرض : التقـــو ــ البدايـــة  ــ ـــذا النـــوع  ـــون  ــايرة ي ـــة ومســ ن مـــن ج يف المتعلمـــ تصـــ 1 

ة لبنــاء  ســبات القبليــة الضــرور ــ المك ــو بــذلك وســيلة للوقــوف ع ــة، و م التعليميــة مــن ج وتــائر 2 

اج ديدة المرتبطة بالم سبات ا  3 )29، صفحة 2018-2017الرحمن، (.المك

م التكــو - عمــل  :التقــو ــا،  م مســاير للعمليــة التعليميــة التعلميــة ومرافــق ل ــذا النــوع مــن التقــو 4 

ــــھ  ــــدل تقدمـ ــاء المـــــتعلم ومعـ ــ ــــدة مـــــن أخطـ ــا بتغذيـــــة مرتـ ــ ــــتعلم ومصـــــم المنـ ــــد المعلـــــم والمـ ـ ــ تزو ـــ ع 5 

ــ الــذي يــرتبط بالمســتوى المقبــول مــن الكفــاءة  م . ومســتوى تحصــيلھ الدرا ــذا التقــو ممــا يجعــل  6 

م  إكساب الم ل سا ة ل ة  المادة الدراسية، والعناصر السلوكية المطلو تعلم الكفاءة الضرور 7 

ـى  د ـد  ن ا ات نوعيـة مـن الكفـاءة تبـ ـي المرجـع لأنـھ يتصـل بمسـتو ـو مح علم ، لـذلك ف وحدة  8 

ـة قبــل التقـدم لــدروس جديـدة مــن الـتعلم داءات المطلو ، صــفحة 2018-2017الــرحمن، (( .مـن  9 

29(  10 

وده باستمرار يتغذية  عطي المقيم إحساسا بالتعاطف معھ، ف و ذلك النمط من التقييم الذي  11 

ـ  ك قـة  شـكيل سـلوكھ بالطر ـ  سـاعد  ـداف، و تغيـھ مـن ا راجعة عن موقعھ بالقياس إ مـا ي 12 

ـ مـايطمح ـ . مناسبة لإيصالھ إ ن الفـرد  ـو ـ ت سـاعد  ـ آخـر  ـ عليـھ قلـق أنـھ بمع موقـف لا يط 13 

ع  ـــ ن، أو  ــ اتجــاه معــ عيــدا  ــام قاطعــة بحقــھ أو تخـــاذ قــرارات شــوطا  ســان مــن اصــدار أح 14 

ناد إ خطوات السابقة ما دامت سليمة وموثوقة س  15  ,التلميذ ع 

ـ يـوم سـابق،  ـا طلبتـھ  ـ انجز ذا النوع من التقييم  مراجعة المعلم للوظـائف ال وتت صورة  16 

ــ  ـــ م، أو  ا لأحــــد ــ يقــــدم ـــ ــــات ال ــ التوج ــ ــــوار الــــذي يـــــديره حــــول أحــــد الموضـــــوعات، أو  ــ ا ــ أو  17 

موعــة ضــيقة أو واســعة  ــ تقــدم  ــ الــدروس العلاجيــة ال خــر، أو  ــ  ــا ع ح ــ يق الملاحظــات ال 18 

فج، (.من الطلاب   19  )214، صفحة 2000عر

ذا النوع من التقييم ما يومن الوظائف  ا   20  :ال يحقق

علم التلاميذ بالاتجاه المرغوب فيھ -  21 توجيھ 

ا - ز ا وجوانب القوة لتعز  22 تحديد جوانب الضعف لتدارك

ة عن أدائھ - فكرة وا تائجھ و ف المتعلم ب  23 عر

ستمرار فيھ -  24 إثارة دافعية المتعلم للعمل و

ساعد - ا مراجعة المتعلم  مواد دراستھ مما   25 ع ترسيخ

ساعد  انتقال أثر التعلم - م مما   26 تجاوز حدود المعرفة إ الف
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ة والتعمق - صص التقو رساء منطلقات   1 وضع برامج التعليم العلا و

ـل درس - ـداف سـلوكية ل س وتحديـد أ فج، (.حث المعلم ع التخطيط للتـدر ، صـفحة 2000عـر 2 

215(  3 

تامي - م ا ي( التقو ا كم ع المقيم  :)ال ساعد  ا قصد بھ ذلك النوع من التقييم الذي  و 4 

عليمية  اية مرحلة  ا، أو مساق درا انجزه، أو   علم ا، أو وحدة دراسية  ختام دورة التحق  5 

ا د تجاوز فج، (.ير  6  )215، صفحة 2000عر

ــ الســواء ن ع ن والمتعلمـ م ألفــة لــدى المعلمــ ــ أنــواع التقــو ـ أك عتمــدون .عت فــالمعلمون عــادة مــا  7 

ـاج أو مقـرر أو وحـدة  ـاء م عـد إ م  ـذا النـوع مـن التقـو ـون  م، وعـادة مـا ي م متعلم عليھ  تقو 8 

ــو بــذلك يخــدم م و ا ن وتحديــد مســتو ــ تقــدير عــام لتحصــيل المتعلمــ صــول ع غيــة ا جملــة  ، 9 

 10  )267، 266م، صفحة 2001-ه1420مدكور، (:أغراض

داف المن - م لأ  11  تقدير مدى تحصيل التلاميذ ومدى تحقيق

قة موضوعية وعادلة- ن بأساس لوضع الدرجات أو التقديرات بطر د المعلم  12  تزو

ــ العمليــة التعليميــة- ن ع ــد القــائم عمومــا بالبيانــات والمعلومــات المناســبة عــن المــن ممــا قــد  تزو 13 

ره عديلـھ أو تطـو ـ إعـادة النظـر فيـھ و عـض أجزائـھ ،يـؤدي إ تــامي . لـھ، أو  م ا وقـد يقـوم التقـو 14 

م مـــن وضـــع  ـــ تمكـــ ـــ العمليــة التعليميـــة بالبيانـــات ال ن ع ـــد القـــائم ـــ تزو ي  م المبـــد مقــام التقـــو 15 

ذل ةبرنامج جديد تماما، و مية عملية دائر  16  ."ك تصبح العملية التقو

ة وقــــد  ـــ خ ــــذه  ســــمح بمراجعـــة  بـــوي مـــا  ــــاج ال ــــل عناصـــر الم شـــمل  امــــة  م عمليـــة  إن التقـــو 17 

ضافة ذف أو   18  .يؤدي إ التعديل أو ا

ـ  بات حسـب أصـول، و ند إ تداب مسبقة وترت س ون عارضا بل  ذا النوع من التقييم لا ي ان  19 

ــمــدارس و  بيــة مــع مطلــع العــام الدرا ــر ال بيــة غالبــا مــا تتحــدد مواعيــد بتعليمــات تصــدر عــن وز . وزارة ال 20 

ــــات ــ ــــمن التعليمــ ــ ــ : وتتضـ ــ ــ ــ ــــة ع ــ ــــراءات المراقبــ ــ جـ ا، و ــــر ــ ــ ســ ــ ــ ـ ــــة ع ــ افظــ ــــرورة ا ــ ــــئلة وضــ ــ سـ ــــع  ــ ــــروط وضــ ــ شـ 21 

مــور  ــ ذلــك مــن  ــ غ يح ومعــاي النجــاح والرســـوب، ا ــ ــ الت ميــة التــدفق  ن، وا ا مـــا الممتحنــ ــ ــ كث ال 22 

ـي أو صـنا  ـ أو اد نـامج الـذي سـيلتحق بـھ الطالـب عل ا بتحديـد نـوع ال عضـ امـا يتعلـق  ا اح  23تبعث عل

ھ، أو استمراره  المدرسة أو فصلھ فج، (ا ...أو نجاح الطالب أو رسو  24  )215، صفحة 2000عر

ذا ا   25  :النوع من التقييم ما ي ومن الوظائف ال يحقق

 26 رصد علامات للطلاب  -
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نادا ا المعدلات  - نامج أو ذلك اس ذا ال  1 التحاق الطلبة 

كمال ع الطالب  - ام بالنجاح او الرسوب او   2 اصدار اح

ن وفعاليات المدارس  - ود المعلم كم ع ج  3 ا

ن المدارس او الشعب  المدرسة الواحدة -  4 اجراء مقارنات ب

ا  - م ة وتقو بو  5 تقييم المنا التعليمية و السياسات ال

ا المؤسسات - ادات و التقديرات ال تمنح جازات والش ير  فج، (.ت  6 )216، صفحة 2000عر

م : ثالثا ، (:وسائل التقو ي  7  )267م، صفحة 2016-ه1437الر

صــة  ــ جنــب مــع عمليــة التعلــيم خــلال ا ســ جنبــا ا ــ عمليــة مســتمرة  ــ العمــل التعلي  8ان التقيــيم 

ــــة،  عليميــ ــــة  ــــل مرحلـ ـ ــة  ــ ايــ ــــع  ــ ومـ ــ ـ ــــل الدرا ــــام الفصـ ــ ختــ ــ ـ ــــية و ــــدة دراسـ ــــل وحـ ــ ــة  ــ ايـ ــــع  ــــفية ومـ  9الصـ

ــــت ــــو عنـــــد المـ ــــل جوانـــــب النمـ ـ ــــون شـــــاملا ل ـ ــ التقيـــــيم ان ي ــ ـ ــ  ـــ ــــتمرار يرا سـ ــــ عمليـــــة  ـ الإضـــــافة ا علم و 10 

ـــاج  غطـــي عمليـــة التقيـــيم الطالـــب والمعلـــم والم ـــ ان   11جســـمية وعقليـــة وانفعاليـــة واجتماعيـــة، كمـــا يرا

ا ات المدرسة وادوا  12  . وتج

ــــق  ــ ــا فر ــ ــ ــ أداء متطلبا ــ ــ ــــاون ع تعــ ــا و ــ ــ ــــارك ف شــ ــ أن  ــ ــ ــــاج ع ــــة تحتــ ــــة التقييميــ ــــد ان العمليــ ــــذلك نجــ  13ولــ

ـــ مجـــال الـــدور  ـــل  ن  ن والعـــامل ـــ دار ن و ســـاع . المنـــاط بـــھالمدرســـ ـــذا  ومـــا دامـــت عمليـــة التقيـــيم  14 

ــا لإتمــام عمليــة التقيــيم بنجــاح، ونــذكر  ـوء ال ــ تــتم ال دوات ال مــر ان تتعــدد الوســائل و  15اسـتلزم 

ي دوات ما يأ ذه الوسائل و فج، (: من   16  )223، صفحة 2000عر

ــ : الملاحظـــة - ــ ـــون  ــ داخـــل الصــــف، و ــ ــ ســـاحة المدرســـة أو  ــ ــا  حيــــث يتصـــل المعلـــم بتلاميــــذه يوميـ 17 

ـــالات مســـؤولا عـــن صـــف مـــا مســـؤولية تامـــة ـــي الصـــف" عـــض ا عطـــى فرصـــة " مر تصـــال  ـــذا  و 18 

امـھ ـ اح ـا  ن  سـتع ـات  ـات مشـتقة مـن : لتقييمھ، لا سيما وانـھ يجـد باسـتمرار مح ا مح عضـ 19 

ــ ي ــ ــ ــــة ال ــ ــــة العمر ــاالمرحلــ ــ ـــ بع ــ ي ــ ــ ــــية ال ــــة الدراســ ــــن الفرقــ ــــتق مـــ ا مشــ ــ ــ عضــ ــــذ، و ــا التلميــ ــ ـــ ــ ال ــ ــ . ت 20 

فج، (  21 )223، صفحة 2000عر

ســاعد عمليـــة  ــة لــذلك  ر ختبـــارات التحر ا مــن خــلال  ختبــارات يصـــعب قياســ ــ مــن  ان كث 22 

ن المعلم و  تصال ب يل عملية  س ن الملاحظات من   23  .التلميذ تدو

ــــدد النقـــــاط :قـــــوائم الرصـــــد - ــــم عـ ــــة تضـ ميـ ــ  أدوات تقو ــ ـ ب ــــذي ي ــــوع الـ ــــيم الموضـ ن المقـ ــــ عـ ، حيـــــث  24 

مور الفرعية المتصلة بـھ، فيخـرج  ل جانب  دون تحت  سية، و حللھ ع جوانبھ الرئ تقييمھ، و 25 
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مور أو عدم توفر ذه  عد ذلك دراسة مدى توفر  حاول  ا لدى بقائمة تخص الموضوع المقيم، و 1 

ص المقيم فج، (.ال  2 )223صفحة ، 2000عر

ـ السـلوك المـراد  ن الملاحظات وذلك أن القوائم تحتوى ع ن من عملية تدو عد القوائم اك تقن و 3 

ــــة  ــ حالــ ــ ــ ــــوب  ــــلوك المطلــ ــــام الســ ــــة امــ ــــات خاصــ ــــع علامــ ــــوم بوضــ ــــم ان يقــ ــ معلــ ــ ــ ــا ع ــ ــــل مــ ــ ــــھ و ملاحظتــ 4 

وره  5  )380م، صفحة 2004-ه1425سليم، (.ظ

ــون مــن عــدة درجــات :ســلالم التقــدير - ــ ســلم م ــ تفصــيلا مــن تقــوم ع س التقــدير اك عــد مقــاي  ، 6 

س التقـدير  يل السلوك فقط، يمكن من خـلال اسـتخدام مقـاي تم القوائم ب القوائم، حيث  7 

ـون تحديد درجة السلوك، من حيث مدى  الا عـدة، فقـد ت س التقـدير اشـ وره وقد تأخذ مقاي ظ 8 

ن جيـــد، (أو خمـــس درجـــات )جيـــد ،متوســـط، ضـــعيف( أو ثـــلاث درجـــات) جيـــد، ضـــعيف( مـــن درجتـــ 9 

 10 )380م، صفحة 2004-ه1425سليم، ().جيد جدا، متوسط، ضعيف، ضعيف جدا 

ون عملية، : ختبارات - عـد و اما ان ت أي بدراسة انتاج التلميذ مباشرة اثنـاء قيامـھ بالعمـل أو  11 

ــ التلميــذ أســـئلة مقاليــة أو موضــوعية وتقــيم التلميـــذ  ــون اختبــارات كتابيـــة تطــرح ع إنجــازه، أو ت 12 

كم ع اجاباتھ فج، (.من خلال ا  13  )225، صفحة 2000عر

باناتالمقابلات و  - أ: س تـب  ي ن للتقييم محـدودا ف اضع اص ا ون عدد  ن ي المقيم ح 14 

ــل واحــــد  ـ ــــدون ملاحظاتـــھ عـــن  ســـئلة و م عـــن  ــ جـــان ــ ســـتماع إ م و م وملاحظـــ الباحـــث لمقـــابل 15 

ــــدة  ــــة أو مقيــ ــــئلة مفتوحــ يانات بأســ ــــت ســ ــ  ــ ــ ــــث ا ــأ الباحــ ــ ـ ــ ي ــ ــ ــــدد كب ــــون العــ ــ ن ي ــــ ــــن حــ م، ولكــ ــــ مـ 16 

ــا ــ حلل جمــــع الـــــردود، و ــا يتعلـــــق  بخيــــارات، و ـــــام فيمــ ــ اجابــــات أو اح ــ ــ الوصـــــول  إ ــ ســـــاعد ع ــا  بمــ 17 

يان حولھ ست فج، (.بالموضوع الذي يدور   18  )225، صفحة 2000عر

  19 
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