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  :الثالثةالمحاضرة�

  الت�شئة�ِ�جتماعية: المحور�الرا�ع

  :مف�وم�الت�شئة�ِ�جتماعية -1

�العمليات����� �من �مجموعة �ع�� �للدلالة �ِ�جتماعية �الت�شئة �مصط�� ��ستخدم �ما غالبا

�ذه�العمليات�متعددة�وم�شعبة�. ِ�جتماعية�ال���يتعرض�ل�ا�الفرد�خلال�وجوده����المجتمع

��دف�إ���تطبيعھ�بطا�ع��ذا�المجتمع�بحيث�يتفق�معھ����معاي��ه�وقيمھ�وسلوكھ�لذلك�فإن�

�شئة�ِ�جتماعية���دف�إ���التعلم�ِ�جتما���وت�و�ن��نا،�والتوازن�ِ�جتما��،�أ�م�عمليات�الت

ونقل�الثقافة،�و���بذلك�عملية�ضاغطة�يقوم���ا�المجتمع�ل�شكيل�الفرد�وصياغتة����القالب�

� �داخلھ�يرتضيھالذي �فاعلة �وحدة �الفرد �يجعل �والذي �المجتمع، �وال�لا��،�. (�ذا �عو�س ع��

الت�شئة�ِ�جتماعية��عت���العملية�المحور�ة�ال���يقوم�عل��ا�المجتمع،�وقد�ف) 153،�ص�2005

�الفرد� �حياة �ع�� �تؤثر�إيجابيا �كما �تؤثر�سلبًا �متعاقبة، �وف��ات �أزمات ��عدة �العملية تمر��ذه

  )13،�ص�2005خواجة،�. (وع���العلاقات�ِ�جتماعية�داخل�ال�سق�ِ�جتما���العام

  :جتماعية�عر�ف�الت�شئة��ِ �1 -1

�وأحيانًا��     �ِ�جتما�� �والتطبيع �الت�شئة �عملية �أحيانا �ِ�جتماعية �الت�شئة �عملية �ع�� يطلق

�ال�شكيل� �عملية ��� �ِ�جتماعية �والت�شئة �ِ�جتما��، �وِ�ندماج �والتطبيع �الت�شئة عملية

�إ��� �وصولا�بھ �وا��ماعات، ��فراد �مع �تفاعلھ ��� �الطفل �ل�ا �يتعرض �ال�� والتغ���وِ�ك�ساب

�وتقاليد�مم �وعادا��م �و�معاي���م �واتجا�ا��م �بقيم�م �المجتمع، ��� �النا���ن �ب�ن و���. �ان

�ثقافة� ��عكس �ال�� ��جتماعية ���ص�تھ �الفرد �ف��ا �يك�سب �ال�� �ِ�جتما�� �التفاعل عملية

  ).15�،16،�ص�2015نقلا�عن�أبو�جادو،�. (مجتمعة

�العا��    �معنا�ا ��� ��جتماعية �الت�شئة �عملية �الطفل�وتدل ���ا �يصبح �ال�� �العمليات �ع�� م

�واجبات�) الفرد( �من �الب�ئة �عليھ �تفرض �وما ��جتماعية �للمؤثرات
ً
�مستجيبا

ً
�م���ما

ً
واعيا

���� �مع�م �و�توافق �و�سلك ��خر�ن �مع �و�تفاعل �و�تكيف ��ع�ش �كيف �يتعلم �ح�� وضغوط

ت�ال���يتحول�عن�إثر�ا�أما����معنا�ا�ا��اص،�ف���نتائج�العمليا. مسلك�م�وتوافق�م����ا��ياة

  ).39،�ص�2012الوا��،�. (الفرد�من�مجرد��ائن�عضوي�إ�����ص�اِجتما��

والت�شئة�ِ�جتماعية�مصط����ش���إ���العملية�ال���عن�طر�ق�ا�ومن�خلال�ا�يتم��تصال�����

�ذو�معرفة�وم�ارات����ضرف�ثقافة�و�
ً
ا�لذاتھ،�وإ�سانا

ً
�ئة�مع�ال�شر��خر�ن�ليصبح�الفرد�مدر�

�ل�م�. معي�ت�ن �اللازم �الذا�ي �والضبط �ا��لقي �ا��كم �خلال�ا �من ��طفال �يك�سب �عملية ف��
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�مجتمع�م ��� �مستول�ن �راشدين �أعضاء �يصبحوا �تقوم�. ح�� �وتر�ية، �و�عليم ��علم �عملية و��

� �تطوره �مراحل �خلال �من �الفرد �جعل �إ�� �ال�ادف ��جتما�� �التفاعل �فمرا�قًا،�(ع��
ً
طفلا

 
ً

ا�ومعاي���مناسبة�لأدوار�اجتماعية�معينة،�تمكنھ�من�) افراشدًا�فشيخ
ً
قادرًا�ع���اك�ساب�سلو�

���� ��نتاج �وت�سر�لھ ��جتما��، �الطا�ع �وتكسبھ �مع�ا، ��جتما�� �والتوافق �جماعتھ مسايرة

  ).88�،89،�ص�2014منصور،�(ا��ياة�ِ�جتماعية�

ة�ال��بو�ة�ال���من�خلال�ا�يتعلم�الفرد�كما��عرف�الت�شئة��جتماعية�ع���أ��ا�تلك�العملي�����

كيف�يصبح�عضوًا����المجتمع،�من�خلال�تمثل�معاي���وقيم�المجتمع�من�ناحية�أو��علم�كيفية�

� ��دوار��جتماعية �(أداء �المواطن �دور �الصديق، �دور ��خ، �دور ��ب، �دور �ِ�بن، ) ا��...دور

و���عملية�تبدأ�مند�الولادة�. حياتھ�طرائقو حيث�بالت�شئة�يطبع�الفرد�بطا�ع�المجتمع�المنظم�

و�ستمر�ح�����اية�حياة�الفرد،�متأثرة��عمق�التحولات��جتماعية��قتصادية�التار�خية�ال���

  )258�،259،�ص�2012حسن،�. (يمر���ا�المجتمع

والت�شئة��جتماعية�يمكن��عر�ف�ا�ب�ساطة�بأ��ا�العملية�ال���من�خلال�ا�نتعلم�أن�نفعل������

� �يلعبھ �دور �منا ��ل �يتعلم �أن �و�جب �منا، ��و�متوقع �(ما ��بن ��بنة، �المثال �س�يل �خ�/ع��

/� �/�خت �/الطالب �) الر�ا���/ الموظف �إليھ ��س�� �ب�شاط �التعلق �الم��لية،�(مع ��عمال مثل

�الر�اضة �ممارسة �بوظائف�ا، �والقيام �التعلم�) والدراسة، �عند ��جتماعية �الت�شئة وتحدث

�السلوكيات�والمواقف�والقيم�ونحن�) كما�أ��ا�تحدث�من�المجتمع�أو�ثقافتھ" (الصواب"ومعرفة�

  )40،41،�ص�2015با���وآخرون،�. (نؤدي�ذلك�بمشا�دة��خر�ن�ي�افؤن�أو��عاقبون 

����� �يمكن��عر�ف�ا�ع���أ��ا �والم�ارات�والمعلومات�"كما �نقل��دوار�والقيم �يتم���ا العملية�ال��

��ائنا�والمعاي���الثق �ي�ون �لأن �ولادتھ �منذ �الفرد �إعداد �و�� �المجتمع، �عضو �الفرد �إ�� افية

  )26،�ص2019العاروري،�. ("اجتماعيا�وعضوا����مجتمع�مع�ن

والمعروف�أن�ال��بية�البدنية�والر�اضية�بصف��ا�ظا�رة�اجتماعية��س���إ���إكساب�الفرد������

��ال �المقبول ��جتما�� �السلوك �وجوانب �نوا�� �والروح�مختلف �ا��ميدة �و�خلاق تعاون

فمن�خلال�المشاركة�الر�اضية�يت���لنا�دور�ا�الم�م����عملية�الت�شئة�.... الر�اضية�ا��يدة،�

�جتماعية،�حيث�يتمكن�الر�ا����من�حمل�التقاليد�والعادات�ال��يحة�و�ل�جوانب�التطور�

�المنافسات�الر�اضية� �خاصة�خلال ���يحًا�. ..�جتما���وا��ضاري�لمجتمعھ، �نموذجًا لي�ون

����عملية�الت�شئة�ِ�جتماعية�... لمجتمعھ،� و�ذلك�تأخذ�الفعاليات�الر�اضية�أ�مي��ا�وم�ان��ا

  )110،�ص�2007محمد،�. (ال������عملية�م�مة�ل�ل�من�الفرد�والمجتمع
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و�ن�مما�سبق�يت���لنا�أن�عملية�الت�شئة��جتماعية�للفرد����غاية���مية�بال�سبة�لت�����

� �فكرً�ا �و�ذا �اجتماعيًا �متوافقة �المجتمع(��صية �وأف�ار �اتجا�ات �مع �الفكري ) التوافق

  ).التوافق�السلو�ي�مع�سلوك�المجتمع(وسلوكيًا�

وعليھ�فإن�عملية�الت�شئة��جتماعية�للفرد�الر�ا�������عملية�التفاعل��جتما���ال�ادف�����

ات�الت�شئة��جتماعية،�وال����ستخدم�ال���تتم�داخل�مؤسسة�الر�اضة�كمؤسسة�من�مؤسس

�القيم� �الر�ا��� �الفرد �وإكساب �و�علم ��عليم ���دف �المختلفة �وفعالي��ا �الر�اضية ��شطة

�والقوان�ن،� �القائمة، �السلوك �وأنماط �السائدة، �و�ف�ار �والمعاي�� �والتقاليد والعادات

و��مر�الذي�يجعل�الفرد�الر�ا����ا���ال���ي�ب��ا�المجتمع�الذي�ي�ت���إليھ،�و�... و�تجا�ات،�

� �فكرً�ا �و�ذا �اجتماعيا �الفكري (متوافقا �) التوافق �السلو�ي(وسلوكيًا �يصبح�)التوافق �و�ذلك ،

�أو�بالمجتمع� �الر�ا��� �بالمجتمع �المتعلقة �سواء ��جتماعية �ا��ياة ��� �مندمجًا �الر�ا��� الفرد

�م �تبدأ �مستمرة �عملية ��� ��جتماعية �الت�شئة �وعملية �حياة�ك�ل، �ب��اية �وت�ت�� �الولادة نذ

� �)موتھ(الفرد �عملية ��� �ترا�� �أن ��جتماعية �الت�شئة �ع�� �لابد �كما �اجتماعيًا��تطبيع، الفرد

��مر� �المجتمع، ��ش�د�ا �ال�� ��يجابية �التحولات �ومختلف �وا��ضار�ة ��جتماعية التطورات

��دف�المحافظة�ع���استقراره��الذي�يمكنھ�من�تأدية�دوره����المجتمع�ب�ل�فعالية�وإيجابية،�

  . وتماسكھ،�واِستمرار�تھ،�وتطوره

إ���ز�ادة�درجة�تماسك�الفر�ق�عندما�ي�ون�أعضائھ�(Fitzen) " في��ين"و����ذا�الصدد�أشار�  

  )135،�ص�2017نقلا�عن�شمعون،�. (من�خلفية�اجتماعية�مماثلة

 � �أكد �"كما �محمد �السائح �خلا) 2007" (مصطفى �من �يمكن �أنھ �اك�ساف�ع�� �الر�اضة ل

�والقيم� �والتعاون �ال��صية �وا��صائص �والصفات �القيادة �مثل �الشاملة �السلوكية �نماط

العامة�للمجتمع��الإنجاز�والمنافسة،�وكذلك��دوار��جتماعية�الموزعة�مثل�المواطنة�الصا��ة�

  )112،�ص��2007محمد،. (والم�ارات

  :�جتماعيةأ�داف�الت�شئة� -2

  :الت�شئة��جتماعية�إ���تحقيق���داف�التالية�س���    

�السلوك -1 -2 �����:ضبط �التحكم �ع�� �الطفل �تدر�ب �يتم ��جتماعية �الت�شئة �خلال فمن

�إ����ل�ما�يتعلق�بأساليب�
ً
سلوكھ�وضبط�تصرفاتھ��بداية�باللغة�والعادات�والتقاليد،�وصولا

�توق �ع�� �والقدرة �وِ�جتماعية �النفسية �ا��اجات ��خرتوجيھ �سلوك �.(ع �العز�ز، ،�2005عبد

  )30ص�
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  � �أكد �السباق ��ذا �أطلق�" إدواردز"و�� �ما �خلال �من �الر�اضة �وظائف �عن �الم�مة �دراستھ ��

� �« عليھ ��مر�كية �الر�اضية �النظام�» العقيدة �بي��ا �من �ال�� �الوظائف، �من �مجموعة ع��

  )65،�ص�1996 ،�ا��و��نقلا�عن��).(الضبط��جتما���-التحكم����النفس-�نضباط�(

وعليھ�يمكن�القول�أنھ�يمكن�للر�اضة�كمؤسسة�من�مؤسسات�الت�شئة��جتماعية،�و�ذا��    

�أو� �ل�ا �الممارس�ن �سلوك �ضبط ��� ��سا�م �أن �الر�اضية �وفعالي��ا �أ�شط��ا �مختلف �خلال من

وقوان�ن��المشا�دين�والمتا�ع�ن�ل�ا،�وذلك�من�خلال�غرس�وتلق�ن�عادات�وتقاليد�وقيم�ومبادئ

�والموج�ة� �الضابطة �ت�ون �وال�� �الر�ا���، �الفرد �إليھ �و��ت�� ��ع�ش �الذي �المجتمع واتجا�ات

) ضبط�السلوك(�م�سواء����حيا��م�الر�اضية�أو�خارج�ا،�وتظ�ر�جليًا��ذه�الوظيفة��سلوكيال

��ن� �يودون �للذين �الر�ا��� �النادي �يحدد�ا �ال�� �والشروط، �والقوان�ن �المعاي���والقيم ساب���

إ���عضو�تھ،�وال����عكس�بصورة�مباشرة�أو�غ���مباشرة�القيم�والمبادئ�والمعاي���والقوان�ن�ال���

�من� �وال�� �لھ، �التا�عة ��جتماعية �الت�شئة �مؤسسات �مختلف �من �ير�د �وال�� �المجتمع، ي�بع�ا

�� �ب�ن �ومن �من�سب��ا، �وسلوكيات �أذ�ان ��� �وغرس�ا �تلقي��ا �الر�ا��� �النادي �مؤسسة ذه�بي��ا

القيم�والمعاي���والمبادئ�ال����عمل�النادي�الر�ا����ع���غرس�ا��وتلقي��ا�لأعضائھ�وال���ت�ون�

�المسؤولية،� �تحمل �ال�ز�مة، �تقبل �الر�اضية، �الروح �نجد ��جتماعية، �لسلوكيا��م موج�ة

� �وعدم ��قبال ��ستلام، �عدم �الطاعة،�ِ���امالت��ية، ��ل��ام، �ال�سامح، �التعاون، ،

�ا��وارالم �الصراع، �ونبذ �المنافسة �ال���... واطنة، ��جتماعية �والمعاي���والمبادئ �القيم �من ا��

ت�ون����الضابط�و�الموجھ�لسلوكيات�الفرد�الر�ا�������حياتھ�الر�اضية،�و���نفس�ا�الضابط�

والموجھ�لسلوكياتھ����حياتھ�ِ�جتماعية�خارج�محيطھ�الر�ا���،�و�ذا�ل�ون�أن��ذه�المبادئ�

لقيم�والمعاي������نفس�ا�ال���يت�نا�ا�المجتمع�و�دافع�ع��ا�و�س���إ���غرس�ا�وتلقي��ا�لأفراده�وا

م�ما��ان�نوع��شاط�م��جتما��،�و�التا���ت�ون�بذلك�سلوكيات�الفرد�الر�ا����باعتباره�جزء�

  . من�المجتمع�الك���متوافقة�ومندمجة�مع�سلوكياتھ�وأف�اره

   � �أكده �"و�و�ما �أنور �اتجا�ات�) 1996" (ا��و��أم�ن �يك�سب �الذي �اللاعب �أن �قال حيث

مقبولة�نحو�فر�قھ�أو�ناديھ،��الفخر،�والولاء،�سيعمل�ع���تحس�ن�م�انتھ�من�خلال�تحس�ن�

�التماسك� ��عزز �و�ذا �بأدوار�مماثلة، �القيام �إ�� �اللاعب�ن �زملاءه �يدفع �مما ��جتما��، دوره

من�النادي�إ���القر�ة�أو�المدينة�فالمحافظة�أو�المنطقة�وتتدرج�عملية�الولاء�... ووحدة�الفر�ق،�

 )68،�ص�1996ا��و��،�. (ال���ي�بع�ا�إ���أن�تصل�بھ�إ���الولاء�لوطنھ�و�نتماء�لھ
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  :الرا�عةالمحاضرة�

  :اِك�ساب�المعاي���ِ�جتماعية�2 -2

ل�ل�مجتمع�مجموع�قيم�اجتماعية�وتضم�ثقافية�يحاول�اكسا��ا�لأفراده�من�خلال�الت�شئة�   

�معينة�وتحدد�المعاي���الواجب�إتباع�ا ،�2005عبد�العز�ز،�. (�جتماعية�ال����غرس�اتجا�ات

� �) 31ص �أكد �السياق �نفس �حسن"و�� �الت�شئة�) 2012" (سم���إبرا�يم �وظائف �من �أن ع��

�إكساب �السلوك���جتماعية، �أنماط �و�افة �والرموز �و�تجا�ات �والقيم �المعرفة ال�شر

�للمجتمع �. (والعناصر�الثقافية �2012حسن، �ص ،263 (� ��ش���أيضًا �الصدد ��ذا عبد�"و��

إ���أن�من�أ�داف�الت�شئة��جتماعية�نقل�ال��اث��جتما���والثقا���) 2012" (الرحمان�الوا��

�آخر �إ�� �جيل �. (من �ص2012الوا��، �وع���) 41، ��يجا�ي، �الذات � �مف�وم �ع�� �التأكيد مثل

�محببة �صفات �من �وغ���ا ��خر�ن، �وحب �و�يثار �والتعاون �والكرامة �و�مانة . الصدق

)� ��2013مشري، �ص ،24 (� �أكد �السيد"كما �ال��بية�) 2014" (أكرم �أ�داف �ب�ن �من �أن ع��

�وإذ �والقومية �الدي�ية �المبادئ �تث�يت ���اءالر�اضية، �ممارسة�ا��ماس �أثناء ��ندفاع وتوجيھ

�عليھ �وا��فاظ �بمك�سباتھ �والتعر�ف �الوطن ���ب �الر�اضية �. (��شطة �ص�2014السيد، ،

131 (� �سم��"وأشار�أيضا �)1906( (W. Semner)" وليم �فصل ��� �و�ذا �مؤلفھ�" �املا"، من

�شئة�عن�الر�اضة،�حيث�اعت���ا�إحدى�طرق�الت�(Folk Woys)» الطرق�الشعبية«الكلاسي�ي�

  )48،�ص�1886نقلا�عن�ا��و��،�. (والتطبيع��التعود�ع���قيم�وثقافة�المجتمع

وعليھ�يمكن�القول�أنھ�يمكن�للر�اضة�كمؤسسة�من�مؤسسات�الت�شئة��جتماعية،�و�ذا��   

�من� ��سا��� �ال�دف �تحقيق ��� ��سا�م �أن �الر�اضية، �وفعالي��ا �أ�شط��ا �مختلف �خلال من

��جتماعية �الت�شئة �و�و�غرس�عملية �ألا ،� ���ا �تقوم �ال�� �المؤسسة �نوع �النظر�عن ��غض ،

�والسلوكيات،� �و�تجا�ات �والمعاي���والمبادئ �والتقاليد �والعادات �القيم �الر�ا��� �الفرد وتلق�ن

�تظ�ر���� �وال�� �إليھ، �ي�ت�� �الذي �المجتمع ��عرف�ا �ال�� �وا��ضاري ��جتما�� ومظا�ر�التطور

�يھتلقي��ا�وغرس�ا�����أذ�ان�من�س�با�النادي�الر�ا����و�قوم�ش�ل�قيم�ومبادئ�ومعاي���يت�نا�

وال���ت�ون�منطلقًا�ل�ل�سلوكيا��م�سواء����حيا��م�الر�اضية�أو�خارج�ا،�ومن�ب�ن�أ�م��ذه�

�وسلوكيات� �أذ�ان ��� �وغرس�ا �بتلقي��ا �الر�ا��� �النادي �يقوم �ال�� �والمعاي���والمبادئ القيم

،�الت��ية،�الكفاح،�ال�سامح،��قبال،�عدم��س�سلام،�الروح�الر�اضية) أعضاءه(من�س�يھ�

�المواطنة،� �ِ�نتماء، �الطاعة، �الولاء، �ِ�ل��ام، �المنافسة، �المسؤولية، �تحمل �ال�ز�مة، تقبل

�بمختلف�أش�الھ�وصوره،� �ا��وار،�تقبل�الرأي��خر،�نبذ�العنف ا���... التعاون،�التضامن،

يت�نا�ا�النادي�الر�ا����و�قوم�بت�شئة�أعضائھ�عل��ا،�وال������من�القيم�والمعاي���والمبادئ�ال���

�و�ف�ار،� �والمعاي�� �والسلوكيات �و�تجا�ات �والمبادئ �والتقاليد �والعادات �القيم ��صل ��
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و�تجا�ات�ال���يت�نا�ا�المجتمع�الذي�ي�ت���إليھ��ذا�النادي�الر�ا���،�و�و��مر�الذي�يجعل�

��النادي�الر�ا���،�متوافقًا�ومندمجًا�وم���مًا�مع�متطلبات�المجتمع�الفرد�الر�ا����المنت���إ�

  .الذي��ع�ش�فيھ

�أنور�ا��و���     �السياق�أكد�أم�ن ��ذا يمكن�إيجاز�إس�امات�الر�اضة����ع���أنھ�) 1996(و��

مقابلة�حاجة�الفرد�للتنظيم�من�خلال�لعب��دوار�المختلفة،�والمشاركة�الفاعلة،�و�ستعداد�

��وامر�المسبق �وإطاعة �الفر�ق، �صا�� �أجل �من �والعمل �الشدة، �وقت ��� �و�خلاص وإتباع� ،

�والعمل� �والبذل، �والعطاء �والوجدانية، �الفكر�ة �والمشاركة �الر�اضية، �واللوائح �اللعب قواعد

التطو��،�والمواظبة�ع���التدر�ب،�و����ل�ا�أمور�تدعو�إ���تنظيم�حياة�الفرد�الر�ا����تنظيميًا�

  ) 70،�ص�1996ا��و��،�. ( ا�وحياتيا�جيدًااجتماعيً 

  :�علم��دوار�ِ�جتماعية�-3 -2

ليحافظ�المجتمع�ع���ذاتھ�يضع�تنظيمًا�محددا�للأدوار�والمراكز�ِ�جتماعية�ال����شغل�ا��ل�����

عبد�العز�ز�. (فرد����جماعة�معينة،�وتختلف��ذه�المراكز�حسب�السند�والم�نة،�وثقافة�المجتمع

2005� �ص �أشار�) 31، �السياق �نفس �حسن"و�� �أ�داف�) 2012" (سم���إبرا�يم �من �أن إ��

�الثقافة�الت�شئ �تحدد�ا �ال�� �بالأدوار�والمراكز��جتماعية �المعرفة ��فراد �إكساب ��جتماعية ة

�دور  ��ل �من �اِجتماعيًا �و�المتوقع �. (السائدة، ��2012حسن، �أن�) 263ص �مجتمع �ير��� فقد

ب�نما�يتحفظ�عليھ�أو�يرفضھ�. مركزًا�أو�أن�تقوم�بدور�مع�ن،�لا�بل����عھ) المرأة(�شغل��ن���

،�ص���2013مشري،�. (آخر،�و�رجع�س�ب�ذلك�ع���نحو�رئ�س�للنظام�الثقا���السائدمجتمع�

24 (� �أكد �السيد"كما �ع���) 2014" ( أكرم �التدر�ب �الر�اضية، �ال��بية �أ�داف �من �أن ع��

�المتنوعة �الر�اضية ���شطة �ممارسة �خلال �من �السليمة �والتبعية �القيادة �صفات . اك�ساب

)� �ص2014السيد، �و�يمك)131، �للتنظيم�، �الفرد �حاجة �مقابلة ��� �الر�اضة �إيجاز�إس�امات ن

�و�ستعداد�المسبق،�و�خلاص����وقت� من�خلال�لعب��دوار�المختلفة،�والمشاركة�الفاعلة،

�واللوائح� �اللعب �قواعد �وإتباع ��وامر، �وإطاعة �الفر�ق، �صا�� �أجل �من �والعمل الشدة،

�و  �والوجدانية، �الفكر�ة �والمشاركة �ع���الر�اضية، �والمواظبة �التطو��، �والعمل �والبذل، العطاء

. التدر�ب،�و����ل�ا�أمور�تدعو�إ���تنظيم�حياة�الفرد�الر�ا����تنظيما�اجتماعيا�وحياتنا�جيدًا

)� �1996ا��و��، �ص �ا��ميع�)70، �تناسب �ومتنوعة �طيبة �فرصًا �الر�ا��� �ال�شاط �ي�يح �كما ،

�الم ��دوار�أملا��� �واك�ساب �القدرات �يقدم�للتعب���عن �عام �و�ش�ل �بالفر�ق، �ِ�جتماعية �انة

�لتحقيق�الم�انة��جتماعية
ً
�مقبولا �تر�وً�ا�ومتنافسًا ا

ً
�. (ال�شاط�الر�ا����مناخ ،�1986ا��و��،

  )69ص
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وعليھ�يمكن�القول�بأنھ�يمكن�للر�اضة�كمؤسسة�من�مؤسسات�الت�شئة��جتماعية،�و�ذا�����

�الر�اض �وفعالي��ا �أ�شط��ا �مختلف �خلال �الفرد�من �وإكساب �و�عليم ��علم ��� ��سا�م �أن ية

الر�ا����لدوره��جتما��،��شرط�أن�ي�ون��ذا�الدور�م���مًا�ومتوافقًا�مع�متطلبات�المجتمع�

الذي�ي�ت���إليھ�و�ع�ش�فيھ،�والذي�يظ�ر�من�خلال�قيام�الفرد�الر�ا����بالدور��يجا�ي����

ماسك،�وتطور�لھ،�و�التا���يصبح�دوره�بناء،�واستقرار،�وت�معول المجتمع،�بحيث�يصبح�بذلك�

� �الر�ا��� �محيطھ �داخل ��ان �سواء �الر�ا���(كر�ا��� �) النادي �إ���) المجتمع(أو�خارجھ ��دف

�ال��� ���داف �تحقيق �خلال �من �و�ذا �إليھ، �ي�ت�� �الذي �للمجتمع �العامة ���داف تحقيق

يح������ا�الفرد�الر�ا������� كما�أن�الم�انة��جتماعية�ال���أصبح. �س���إل��ا�النادي�الر�ا���

المجتمع،�و�ذا�من�خلال�تأث��ه��يجا�ي�ع���مختلف�شرائح�المجتمع�وخاصة�شر�ح����طفال�

�قدوة ��يجا�ي ��سلوكھ �يمثل �الر�ا��� �أصبح �بحيث �السلوكيات��والشباب، ��ل ��� ل�م

ماسك�واستمرار�ال����سل�و��ا،�و�التا���أض���بم�انتھ��جتماعية�عامل�استقرار�وت��جتماعية

 .وتطور�للمجتمع�الذي�ي�ت���إليھ

  :اِك�ساب�المعرفة�-2-4

�والمجتمع�     �با��ماعة �والتفك���ا��اصة �التعامل �أساليب �خاصة ��شمل �العز�ز،�. (و�� عبد

�و�ش��اك����ال�شاط�) 31،�ص�2005 �اتصال�الطفل�بالآخر�ن،�والتفاعل�مع�م، فمن�خلال

��سا �الم�ارات �يتعلم �المجتمعا��ما��، �أ�داف �وتحقيق �وجوده �لإثبات �الضرور�ة نقل�. (سية

إ���أن���عاد�) 1996" (أم�ن�أنور�ا��و��"و����ذا�السياق�أشار�) 24،�ص2013عن��مشري،�

المعرفية�للأ�شطة�الر�اضية،��ش�ل�لدى�الفرد�حصيلة�ثر�ة�لما�يمكن�أن�نطلق�عليھ�الثقافة�

�الم�ارا. الر�اضية ��فراد �لدى �تن�� �اليومية،�كما �حياتھ ��� �تفيده �أن �يمكن �ال�� �الذ�نية ت

���دراستھ�" إدوارنز"كما�أكد�) 23،�ص�1996ا��و��،�. (و�ساعده�ع���التفك���واتخاذ��القرارات

��مر�كية �الر�اضية �العقيدة �دور �عليھ �أطلق �ما �خلال �من �الر�اضية �وظائف �عن ع���" الم�مة

�ال �اللياقة �بي��ا �من �ال�� �الوظائف، �مجموعة �الدرا���،�(عقلية �التحصيل �الذ�نية، اليقضة

  ).65،�ص�1996نقلا�عن�ا��و��،). (النمو�المعر��

جتماعيّة،�و�ذا�����
ّ
وعليھ�يمكن�القول�أنھ�يمكن�للر�اضة�كمؤسسة�من�مؤسسات�الت�شئة��

من�خلال�مختلف�أ�شط��ا�وفعالي��ا�الر�اضيّة�ال�ادفة�أن��سا�م����البناء�المعر���ل��صيّة�

�مستوى�الفر  �بنفس �ت�ون �ح�� �و�ذا �للرّ�ا���، �المعرفيّة �ا��وانب �تنميّة �أي �الرّ�ا���؛ د

� �البدنيّة �والتكتيكيةا��وانب ��والم�ار�ة �... والّ��يّة �خلال �من المعارف��ستدخالإوذلك

���تتوافق�وت���م�مع�أف�ار�وثقافة�
ّ
�والسّليمة،�وال والمعلومات�وا����ات�الرّ�اضية�الّ��يحة

�الفرد� ���ا �يقوم �ال�� ��جتماعية �السلوكيات �لمختلف �منطلقا ��عد �فيما �ت�ون ��
ّ
�وال المجتمع،
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�الرّ�ا �تفك���الفرد �يصبح �و�التّا�� �أو�خارجھ، �الرّ�ا��� �محيطھ ��� �سواء �ومعارفھ�الرّ�ا��� ���

متوافقة�وم���مة�مع�أف�ار�ومعارف�المجتمع�الذي��ع�ش�فيھ�أو�الذي�ي�ت���إليھ،�بما�يحقق�

�ابط�المعر��
ّ
  .ال�

  :تحو�ل�الطفل�من��ائن�بيولو���إ����ائن�اِجتماعية�-5 -3

)   31،�ص2005عبد�العز�ز،�. (وذلك�من�خلال�مجموع�الصّفات�ِ�جتماعيّة�داخل�المجتمع    

. الفرد�كذلك�من�طفل��عتمد�ع���غ��ه�����نموه��إ���فرد�نا���يدرك�مع���المسؤولية�وتحو�ل

�ع���نفسھ��عامة�و�حل�)  18،ص�2015أبو�جادو�،( �ِ�عتماد �قادرًا�ع��
ً
حيث�يصبح�مستقلا

���تواج�ھ����مواقف�ا��ياة�المختلفة�بخاصة
ّ
و���نفس�) 23،�ص�2013مشري،�. (المشكلات�ال

ع���أنّ�من�ب�ن�أ�داف�التّ�شئة�ِ�جتماعيّة�تحقيق�) 2012" (الرحمان�الوا��عبد�"الصّدد�أكد�

�المجتمع �مع �ي�ناسب �بما �وإشباع�ا��اجات �وضبط�ِ�نفعالات�والتّحكم . ِ�عتماد�ع���النفس

" عزمي�منصور "كما�أشار�) 41،�ص�2012الوا��،�. (وإ�شاء�علاقات�اِجتماعيّة�حميمية�مع�الغ��

ھ) 2014(
ّ
�أن �التّ�شئة��إ�� �غياب ��� �اِجتماعيًا ��ائنًا �ال�شري �الفرد �يصبح �أن �الصعب من

�ذلك �التّجارب �من �الكث�� �أثب�ت �وقد �. ِ�جتماعيّة، ��عرف �ما �التّجارب �لتلك بالود�"مثال

ي�ع���عليھ����جنوب�فر�سا����عام�" آف��ون"من�" المتوحش
ّ

ف�ان�يتصرف�مثل�) 1800(والذ

،�ص�2014نقلا�عن�منصور،�. (لتحو�لھ�من�حيوان�إ���إ�سانا��يوان،�وفشلت��ل�المحاولات�

89 (� �أيضًا �السّياق �نفس �ا��و��"وأشار��� �أنور �خدمة�) 1996" (أم�ن �تقدّم �الرّ�اضة �أنّ إ��

ف�
ّ
جليلة�لمجتمع�ا�عندما�تجمع�النّاس�معًا،�وتوحد�فيما�بي��م�و�شعر�م�بمشاعر�جميلة�وتؤل

�صيّة�وتخلق�العلاقات�ِ�جتماعيّة�ب�ن�قلو��م،�ف���ت�يح�مشاعر�ِ�نتما
ّ

ء�تو���ال�وّ�ة�ال�

  ) 53،�ص�1996ا��و��،�. (وتوطد�أواصر�الصّداقة�والوّد�بي��م

ھ�يمكن�    
ّ
لرّ�اضة�كمؤسسة�من�مؤسسات�التّ�شئة�ِ�جتماعيّة،�و�ذا�لوعليھ�يمكن�القول�أن

�م�� �ا��ماعيّة �وخاصة �الرّ�اضية �وفعالي��ا �أ�شط��ا �مختلف �خلال �تحو�ل�من ��� ��سا�م �أن ا

�فيھ� �والغرس �تلقينھ �خلال �من �وذلك �اِجتما��، ��ائن �إ�� �بيولو�� ��ائن �من �الرّ�ا��� الفرد

�و�ف�ار،والسّلوكيات،� �والمبادئ، �والمعاي�� �والتّقاليد، �والعادات �القيّم �من مجموعة

ذي�ي�ت���إليھ�الفرد�الرّ�ا���،.... وِ�تجا�ات،�
ّ
���ي�ب��ا�المجتمع�ال

ّ
���تؤ�لھ�للتّوافق��ا���ال

ّ
وال

ي�يمكن�الفرد�الرّ�ا����من�س�ولة�
ّ

وِ�ندماج�وِ����ام�ِ�جتما���مع�مجتمعھ،�و�و��مر�الذ

�أو� �الرّ�ا��� �محيطھ �داخل �المتواجدين �سواء ��خر�ن �مع �والتّفاعل ��تصال �عمليّة ونجاح

���تجعل�من�،�و�و�ما�يؤدي�إ���إقامة�علاقات�اِجتما)داخل�المجتمع�الك��(خارجھ�
ّ
عيّة�قو�ة،�ال

ا�واستقرارًا�وتطورًا،�إذ��عت���التّفاعل�ِ�جتما���من�أ�م�مم��ات�الرّ�اضة�
ً
المجتمع�أك���تماس�

�يؤثر�و�تأثر� �الرّ�اضيّة �ا��ماعة �داخل �الرّ�ا��� �الفرد �يصبح �حيث �م��ا، �ا��ماعيّة وخاصة
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�
ّ
�ال جتماعيّة

ّ
�� �العمليّات �مختلف �خلال �من �و�ذا �أو�بالآخر�ن، �تبادل ��انت �سواء ���ا �يقوم �

�أو� �الفرد�.... �عاون�أو�تنافس�أو�صراع ���تدل�ع���أنّ��ذا
ّ
ا���من�العمليّات�ِ�جتماعيّة،�وال

و�ذا�باِعتبار�أنّ�المجتمع�الرّ�ا����) �ائن�اِجتما��(الرّ�ا�����و��ائن����تفاعل�اِجتما���مستمر�

�العام �المجتمع �من �ِ� . �و�جزء �تحقيق �فإنّ �داخل�وعليھ �ِ�يجا�ي �ِ�جتما�� �والتّفاعل تصال

  ).      العام(المجتمع�الرّ�ا���،�يمكن�الفرد�الرّ�ا����من�تحقيقھ�داخل�المجتمع�ك�ل

  :شروط�الت�شئة�ِ�جتماعيّة�-4

  :�ناك�ثلاثة�شروط�أساسية�للت�شئة�ِ�جتماعية�المناسبة،�و�������

فل،��-1
ّ
���سي�شأ�ف��ا�الط

ّ
�و�نقلأن�ي�ون��ناك�مجتمع�قائم،�و�و�العالم�محيط�أو�الب�ئة�ال

�فيھ،� �ا��دد ��عضاء �إ�� ��جتماعيّة �العلاقات �إ�شاء �وأساليب �والدّافعية �الثقافة �خلالھ من

�معاي���وقيم،� �مجتمع �فل�ل �يفكر�أو��شعر��فراد، �وكيف �س�سلك �كيف �ضو��ا ��� ليحدد

�واِ  �معروفة�وعادات �ومؤسسات �نظم ��� �عمل�ا �تمارس �اِجتماعيّة �وأدوار�وم�انات تجا�ات،

  )24،�ص��2013مشري،�. (ومحددة

�ت�شئة����� �عمليّة �إجراء �إم�انيّة �من �تجعل ��
ّ
�ال روط

ّ
�الش �ب�ن �من �أنّ �القول �يمكن وعليھ

���
ّ
���تم��ه�عن�غ��ه�من�المجتمعات،�وال

ّ
اِجتماعيّة�فعالة،��و�وجود�مجتمع�لھ�خصوص�تھ�ال

�ومختلف� �وثقافتھ، �ومبادئھ، �وقيمھ، �ومعاي��ه، �واِتجا�اتھ، �وتقاليده، �عاداتھ �خلال تظ�ر�من

�التّ�شئة��مظا�ره �مؤسسات �مختلف �خلال �من ��س�� ��
ّ
�ال �وِ�جتما��، �ا��ضاري وتطوره

���� �وغرس�ا �تلقي��ا ��� �المؤسسات، ��ذه �من �كمؤسسة �الرّ�اضة �بي��ا �من ��
ّ
�وال ِ�جتماعيّة

���� ��
ّ
�وال �المختلفة، �وفعاليا��ا �الرّ�اضية ���شطة �باِستخدام �و�ذا �أفراده، �وسلوكيّات أذ�ان

  .                     فرد�اِجتماعيًاأساس�اِندماج�ال

ذي��سمح��-2
ّ
ذي��سمح�لعمليّات�التّعلم�با��دوث�ف�و�الم��اث�البيولو���ال

ّ
ا�ي�ال

ّ
رط�الث

ّ
أما�الش

لعمليات�التّعلم�با��دوث،�ذلك�أنّ�العقل�وا���از�ال�ض���وا���از�العص���والقلب�وغ���ا�من�

�وض �أساسيّة ��عت���متطلبات ���سان �جسم �ِ�جتماعيّةأجزاء �الت�شئة �لعمليّة أبو�. (رور�ة

� �2015جادو، �ص ديد�) 19،
ّ

�أو�القصر�الش ديد
ّ

�الش �الطول �وكذلك �أو�الصّمم، �المخ فإصابة

�التّفاعل� �عمليّات �أو�تؤثر��� ��عوق �قد �جسمية �شروط �جميع�ا �وغ���ا �ا��لقيّة، وال�شو�ات

  ) 25،�ص��2013مشري،�. (والتّ�شئة
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�أنّ ���� �القول �يمكن �ت�شئة��وعليھ �عمليّة �إجراء �إم�انيّة �من �تجعل ��
ّ
�ال روط

ّ
�الش �ب�ن من

اِجتماعيّة�فعالة،��و�سلامة�الفرد�محور�عملية�التّ�شئة�ِ�جتماعية�من��ل�العيوب�والنقائص�

قة�بالنّاحية�ا��سديّة�أو�العقليّة،�و�ذا�لأنّ�أساس�عملية�الت�شئة�ِ�جتماعية��و�
ّ
سواء�المتعل

�ِ�ج �التّفاعل �عملية �بالآخر�ن �وتأثره �الفرد �تأث�� �جو�ر�ا ��
ّ
�وال ��ذه�) المجتمع(تما��، وأنّ

لا�تتم����ضل�وجود�عيوب�ونقائص�جسديّة�أو�عقليّة��عيق�ا،�و�التّا���) التأث���والتأثر(العملية�

�والمبادئ� �والقيّم �والتّقاليد �العادات �الفرد �وسلوكيّات �أذ�ان ��� �وغرس �تلق�ن �عملية �عيق

����عرف�ا�المجتمع�وِ�تجا�ات،�و 
ّ
السلوكيات�ومختلف�مظا�ر�التّطور�ا��ضاري�وِ�جتما���ال

��ساسيّة� روط
ّ

�الش �من �والعقليّة �ا��سديّة �السّلامة �فإن �و�التّا�� �الفرد، �إليھ �ي�ت�� ذي
ّ
ال

�ِ�جتما��� �اث
ّ
�ال� �نقل �أساس �كذلك �و�� �اِجتماعيًا، �واِندماجھ �الفرد �لتطبيع وا��و�رّ�ة

�وكمثال �����للآخر�ن �المستعملة �واللغة �النطق �سلامة �الفرد �تتوفر��� �أن �ضرورة �ذلك ع��

   .ا��...ليةقالتواصل�ب�ن��فراد،�وسلامة�حاسة�السمع،�والسلامة�الع

    � �الصدد ��ذا ��� �أكد ��"وقد �العز�زي �مروان �توفر�الشروط�)  2019( "علاء � �ضرورة ع��

ة��جتماعية�المناسبة�صعبة�بل�مستحيلة�البايلوجية�الوراثية��لدى�الطفل�لأن�عملية�الت�شئ

  ) 27،�ص2019العز�زي،�. (����عض��حيان�إذا�ما��ان�الطفل�غ���سليم�الب�ية

أما�الشرط�الثالث�للت�شئة�ِ�جتماعية�الملائمة،�فيتمثل�ف��ا�نفس�الطبيعة���سانية،�و����-3

�أ��ا �أي �ال�شر، �ب�� �ب�ن �من �وعالمية �معينة �عوامل ��ش���إ�� �من���نا �غ���م تم���ال�شر�عن

�عن�أبو�جادو. (المخلوقات��خرى 
ً

  ).،ص�2015نقلا

�والشعور�     ��خر�ن �بدور �القيام �ع�� �القدرة �المثال �س�يل �ع�� ���سانيّة �الطبيعة وتتضمن

� �الكلام �ع�� �والقدرة غة(مثل�م،
ّ
�وال)الل �للأف�ار�ت، �المع�� �إعطاء ��ع�� �و�ذا �الرموز، �مع فاعل

�والمصافحة� �بالرأس �و�يماء ��الغمز�بالع�ن �و�يماءات �و�صوات �ال�لمات �ومعرفة المجردة

  ) 25،�ص�2013مشري . (باليد�وغ���ا

��و�المرتبط����� �والمناسبة �الفعالة �ِ�جتماعية �للت�شئة الث
ّ
�الث رط

ّ
�الش �أنّ �القول �يمكن وعليھ

�و�عت���القدرات�بالقد ��خرى، �المخلوقات �من �غ��ه �عن ���سان �يتم�����ا ��
ّ
�ال �والم�ارات رات

�ب�ن� �الفاصل ��عت���ا��د �إذ ��طلاق، �ع�� �أ�م�ا ���سان �يتم�����ا ��
ّ
�ال �العقلية والم�ارات

� ���م�����ا
ّ
�النعمة�ال �العقل��� ���سان" الله��عا��"��سان�ومختلف�المخلوقات��خرى،�وأنّ
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عن�با���المخلوقات��خرى،�وجعلھ�محط�الت�ليف،�وأمر���سان�بإعمال�العقل�����ل��عمال�

بيعة�
ّ
ال���يقوم���ا�ح���يم���ب�ن�ا�����والشر،�و�التّا���فإنّ�إعمال�العقل��و�أ�م�ما�يم���الط

���يخضع�ل�ا،�و�جع
ّ
ل�ا�تحقق���سانية،�و�و�ما�يجعل�الفرد�يتفاعل�مع�الت�شئة�ِ�جتماعية�ال

قافة�
ّ
�والث �والمبادئ �والتّقاليد �العادات �الفرد �وإكساب �و�عليم ��علم �أ�م�ا �من ��

ّ
�وال أ�داف�ا،

����عرف�ا�المجتمع�
ّ
وِ�تجا�ات،�والسّلوكيات�ومختلف�مظا�ر�التّطور�ا��ضاري�وِ�جتما���ال

ذي�بدوره�يقوم�بنقل�ا�للآخر�ن�عن�طر�ق�مختلف�� 
ّ
ذي�ي�ت���إليھ�لفرد،�وال

ّ
���يقوم�ال

ّ
دوار�ال

���من�بي��ا�دوره�كر�ا���
ّ
  .��ا�داخل�المجتمع،�وال

���يت�لم�ا���سان�) 2007" (مصطفى�السايح�محمد"و����ذه�الصدد�يؤكد�    
ّ
غة�ال

ّ
ع���أنّ�الل

�بدون� ھ
ّ
�أن �حيث �ِ�جتماعيّة، �الت�شئة �عليھ ��عتمد ذي

ّ
�ال ��سا���، �مجتمعھ �أفراد و�ستعمل�ا

��ف �ب�ن �للتفا�م �لغة �العملية ��ذه �يتعذر�وجود �الوسيلة... راد ��� غة
ّ
�الل �ع�ن� لأنّ �ت�تقل ��

ّ
ال

  )108،�ص�2007محمد،�. (طر�ق�ا�المعلومات�وتن�شر�ب�ن��فراد

  

 


