Grille d’évaluation

Accompagnement
pedagogique des
enseignants 2023/2024

Session fevrier 2024

La grille comporte :

Un ensemble de critéres, dont leur nombre est fixé, ils sont tirés de la

présentation « Structuration pédagogique d’un cours pour un
enseignement hybride »

Groupe : 06 Session février 2024

Responsable du groupe : mahdi soumya.

Proposée par : lakhdar louglaib university de m'sila
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Evaluation du cours :

Aspect organisationnel 92,5
Systéme d’entrée 82.5
Systéme d’apprentissage 63.33

Bibliographie

Moyenne générale 60.33
Mention générale Bien
Le baréme :
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